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愛媛県庁における令和５年度の男性職員の育児休業取得率について

（追加公表） 

 

本日（令和６年７月１８日）の標記記者発表で知事から発言があった、

令和５年度に育児休業を取得した男性職員の取得期間は、次表のとお

りです。 

 

取 得 期 間 割   合 

５日未満 ２５．７％ 

５日以上    ２週間未満 ２０．０％ 

２週間以上  １カ月未満 １６．２％ 

１カ月以上  半年未満 ３３．３％ 

半年以上   １年未満 ３．８％ 

１年以上 １．０％ 

合   計 １００．０％ 

（対象：知事部局等一般行政部門） 

 

 

 

 

 

【問合せ先】 
愛媛県総務部総務管理局 
人事課人材マネジメント室 

竹内、田窪 
電話：089-968-2958 


