
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和 ４年 ２月 １５日 

企業名 株式会社藤堂組 

 

所在地 宇和島市津島町岩渕甲 838番地 

業 種 建設業 

主な 

事業内容 

土木工事業 

常時雇用 

労働者数 
30 名 

うち男性  25 名 

女性   5 名 

電話番号 0895-32-2757 ＦＡＸ番号 0895-32-5567 

ホームページ http://www.todo-inc.jp 

認証種別・

認証番号 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第 573 号） 

□えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第   号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代

法） 

計画期間 令和 3年 10 月 1 日～  令和 8年 9 月 30 日 

内  容 

目標 1 育児休業の取得を希望する男性社員について、その円滑

な取得を促進するため部署ごとにフォロー・応援体制づくりを行

う。 

目標 2 業務の見直し、応援体制の整備することで年次有給休暇

の取得日数を増加させ、取得実績を 6日以上とすることを図る。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

従業員の育児に関する相談窓口を設けることで、育児と仕事の両立についての

悩みを汲み取り、併せて育児休業制度についての周知を行うことで、従業員の

育児への積極的な参加を支援します。 

仕事と介護の両立支援 

介護休業や短時間勤務等の制度の周知を図り、従業員が家族の状況に応じて介

護休業や短時間勤務制度などの制度を利用しやすい職場環境をつくり、従業員

が安心して働き続けられる会社にします。 

自社の取組 

ＰＲ 

〇週休２日を実施 

 限られた勤務時間で効率よく仕事ができるよう工程会議を毎週実施し社内フ

ォローアップを充実しています。また、家族との時間を大切にしてもらってま

す。 

〇休暇の時間単位が取得可能 

 働きやすい環境を目指すため、家庭の急用にも対応できるよう時間単位で取

得可能にしています。子育て中の共働き家庭に好評です。 

 

 


