
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和元年 8 月 29 日 

企業名 石田クリーニング株式会社 

所在地 伊予市灘町 28 番地 

業 種 生活関連サービス業 

主な 

事業内容 

クリーニング業 

常時雇用 

労働者数 
127 名 

うち男性   20 名 

女性 107 名 

電話番号 089-974-3211 
ＦＡＸ

番号 
089-974-3279 

ホームページ https://ishida-wash.com/wp/ 

認証種別・認

証番号 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第 337 号） 

□えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第   号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代法） 

計画期間 平成 31 年 4 月 1日～令和 6年 3月 31 日 

内  容 

（１） 育児休業制度について、全従業員に周知するとともに利用の促進

を図る。また、男性従業員も育児休業が取得できることを啓発し、

取得を希望する男性従業員について、その円滑な取得を促進する

ため部署ごとにフォロー・応援体制づくりを行う。 

（２） 誕生日や結婚記念日等をアニバーサリー休暇として制度化する

ことで、年次有給休暇取得向上を目指します。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

「子ども参観日」を毎年実施することによって、将来を担う子どもたちが健やかに育

つことを願い、会社として従業員の子育てを応援します。 

仕事と介護の両立支援 

介護を抱えた従業員が働き続けていく上での悩みや心配事について、気軽に相談でき

る窓口を設置し、介護休業等の制度利用を促進します。 

自社の取組 

ＰＲ 

石田クリーニングでは“元気に 仲良く 力いっぱい”をスローガンに働いています。

「元気」とは、体も心も元気で健康なこと。 

「仲良く」とは、コミュニケーションが充実し、協力しあえること 

「力いっぱい」とは、オンとオフを意識して、勤務時間内にしっかり働くことでプラ

イベートも充実させること。 

そういった職場環境を目指して、日々いろいろな取り組みをしています。 

例）一人一人に合わせた働き方 時短社員・フレックス 

  研修制度 社内運動会 店舗別懇談会  


