
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

作成日：令和 元年 ８月 21 日 

企業名 株式会社愛媛ＣＡＴＶ 

 

所在地 松山市大手町 1-11-4 

業 種 情報通信業 

主な 

事業内容 

放送・通信業 

常時雇用 

労働者数 
170 名 

うち男性 80 名 

女性 90 名 

電話番号 089-904-2220 ＦＡＸ番号 089-943-5156 

ホームページ http://www.e-catv.ne.jp 

認証種別・

認証番号 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第 319 号） 

□えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第   号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代法） 

計画期間 平成 31 年 ４月 １日～ 令和６年 ３月 31 日 

内  容 

（1）法を上回る取組として、子の看護休暇が有給であることを周知

し、取得実績を作り、働きやすい職場の提供をすることにより、

子育て中の社員の定着を図る。 

（2）業務の見直し、応援体制の整備をすることで年次有給休暇の取

得日数を増加させ、取得実績のアップを図る。 

（3）育児のため時短勤務をしている正社員を対象に、在宅勤務制度

を導入する。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

育児に関連する制度の社内周知を行なうとともに、従業員との面談により、個々の

家庭状況を把握し、その人に合った制度の利用提案を行なうことで、従業員が安心

して勤務できるようにします。 

仕事と介護の両立支援 

今後親族の介護を担う世代も多いことから、介護休業・介護休暇等、介護に関する

制度についての周知活動を行ない、社内理解を図ることで、制度を利用しやすい環

境作りを目指します。 

自社の取組 

ＰＲ 

常に従業員の声を聞き、必要に応じて現行制度の見直しも行なっています。 

制度利用者の周囲の協力体制も厚く、制度を利用しやすい雰囲気もできており、

会社全体で多様な働き方の実現に取り組んでいます。 

 

 


