
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

作成日：令和 2 年 2 月 6 日 

企業名 株式会社ひめライス  

所在地 
伊予郡松前町大字徳丸字五屋敷

771-25 

業 種 卸売業 

主な 

事業内容 

米穀およびその加工品の売買 

常時雇用 

労働者数 
42 名 

うち男性   32名 

女性    10名 

電話番号 089-960-3260 ＦＡＸ番号 089-960-3310 

ホームページ https://www.himerice.jp/ 

認証種別・ 

認証番号 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第 315 号） 

□えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第  号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代法） 

計画期間 令和元年 11 月 1 日～令和 6年 10 月 31 日 

内  容 

１. 育児休業の取得を希望する男性従業員について、その円滑な取

得を促進するため部署ごとにフォロー・応援体制づくりを行い

ます。 

２. 業務の見直し、応援体制の整備をすることで年次有給休暇の取

得日数を増やすように促進する。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

従業員が仕事と子育てを両立させることができ、全員が働きやすい環境を作ること

によって、すべての従業員がその能力を十分に発揮できるように努めます。 

仕事と介護の両立支援 

介護に対する理解と介護制度の周知を促進することで、従業員同士の相互理解を深

め、介護の必要な家族をもつ従業員が働きやすい職場の環境作りに努めます。 

自社の取組 

ＰＲ 

 ○時間外労働削減 

  当社では働き方改革に先立ち平成 30 年 10 月に全社員対象に時間外労働 

に関するアンケートを行い、「自らの業務棚卸、他部署に対する意見」を集約 

し、全社員会議の中で時間外労働・業務改善への認識共有を図りました。 

  会社の重点施策として時間外労働前年比 10％減を掲げ、現時点では前年比 

 25％削減ができています。 

 ○年次有給休暇取得促進 

  令和元年度より年 5日以上の取得を目指し、取得促進に取り組んでいます。 

 全社員個人面談での周知や、ライン長に個人別月次取得実績報告を行う中、 

 全員が年 5日以上取得できる見込みです。 

  


