
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和 2年 12 月 25 日

 

企業名 
株式会社西条環境分析センタ

ー 

 

所在地 西条市樋之口 452 番地 

業 種 専門・技術サービス 

主な 

事業内容 

環境計量証明事業 

作業環境測定 

常時雇用 

労働者数 
20 名 

うち男性   8名 

女性   12名 

電話番号 0897-55-3367 ＦＡＸ番号 0897-56-7277 

ホームページ http://saijo-kankyo.co.jp/ 

認証種別・

認証番号 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第 177 号） 

□えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第   号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代

法） 

計画期間 令和 2年 4月 1日～  令和 7年 3月 31 日 

内  容 

目標 1：毎年、自社の両立支援制度の利用状況、両立支援のため

の取組の成果等を把握し、改善点がないか検討する。 

 

目標 2：年次有給休暇の取得日数を、一人当たり平均年間 6日以

上とする。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

従業員が安心して育児休業を取得できる環境をつくり、取得実績を向上させる

とともに、子育て支援の取り組みを積極的に推進する。 

仕事と介護の両立支援 

従業員の介護に対する不安についてヒアリングを行い、安心して介護休業等の

制度を利用できるよう社内体制を見直し、制度の利用を促進する。 

自社の取組 

ＰＲ 

○所定外労働の削減や家族との時間を確保してもらうため，毎週１回， 

ノー残業デーを設定しています。 

○フレックスタイム制度を導入しています。 

○子の看護休暇及び介護休暇を利用しやすくするため，時間単位の取得を可能

にしています。 

○仕事と生活にメリハリをつけ，仕事の疲れをリフレッシュできるよう，年次

有給休暇と公休を組み合わせ三連休以上となるように計画し，全社員が取得

することができました。（平成２７年度～令和２年度） 

 

 


