
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和 2 年 7 月 17 日 

企業名 西条建設株式会社 

 

所在地 
愛 媛 県 西 条 市 神 拝 甲

132-4 

業 種 建設業 

主な 

事業内容 

建設業 

常時雇用 

労働者数 
26 名 

うち 

男性  24 名 

女性   2 名 

電話番号 0897-56-0155 ＦＡＸ番号 0897-56-1903 

ホームペー

ジ 
https://saijokensetsu.jp/ 

認証種

別・認証

番号 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第 109 号） 

□えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第   号） 

一般事業

主 

行動計画 

（次世代

法） 

計画期間 令和 2年 4 月 1 日～  令和 7年 3 月 31 日 

内  容 

（1）育児休業の取得を希望する男性社員について、その円滑な取得

を促進するため部署ごとにフォロー・応援体制づくりを行う。 

（2）業務の見直し、応援体制の整備をすることで年次有給休暇の取

得日数を増加させ、取得実績を 6日以上とすることを図る。 

代表者 

メッセー

ジ 

仕事と育児の両立支援 

従業員の育児休業を取得できる環境をつくり、取得実績の向上を目指すとともに、

子育て支援の取り組みを推進する。 

仕事と介護の両立支援 

介護を抱えた従業員が働きつづけていく上での悩みや心配事について、気軽に相

談できる窓口を設置し、介護休業等の制度利用を促進する。 

自社の取

組 

ＰＲ 

〇子の看護休暇・介護休暇を時間単位で取得可能 

 子の看護休暇・介護休暇を使いやすくするために、時間単位で取得可能にして 

 います。 

〇自発的な職業能力開発・向上に対する支援制度 

 職業能力の開発・向上を目的とする教育訓練を受講するために、特別休暇を付 

 与し、費用も会社負担としています。 

 

 


