
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和元年９月３日 

 

企業名 社会福祉法人 宇和島福祉協会 

社会福祉法人 宇和島福祉協会 

法人訓「基
き

心
しん

」〜地域とともに〜 

所在地 宇和島市御幸町一丁目 2番 8号 

業 種 福祉 

主な 

事業内容 

社会福祉事業 

常時雇用 

労働者数 
192 名 

うち男性  77 名 

女性  115 名 

電話番号 0895-23-2940 ＦＡＸ番号 0895-23-2941 

ホームページ http://u-fuku-kyo.com 

認証種別・

認証番号 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第 34 号） 

□えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第   号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代法） 

計画期間 平成 31 年 4 月 1 日～ 令和 6 年 3 月 31 日 

内  容 

（1）３歳未満の子を養育する職員に対し育児短時間勤務制度の積

極活用を促すことにより、仕事も子育ても出来る時間的余裕を

生み出す。また、実績を出し制度利用しやすい職場風土づくり

を進めることで、職員の定着率向上を図る。 

（2）時間単位で取得可能な年次有給休暇（年 5 日）の利用促進を

図る。また子どもの懇談会や学校行事等に気兼ねなく利用でき

る職場風土づくりを行う。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

育児休業を取得できることを規程にて周知し、利用することによって、子育て中の

職員の定着率向上を図る。 

仕事と介護の両立支援 

介護休業を取得できることを規程にて周知し、利用することによって、家族の介護

中の職員の定着率向上を図る。 

自社の取組 

ＰＲ 

○全職員にストレスチェックを実施 

働き方や労働時間、休暇取得のみならず、職員間や利用者との支援の仕方等

で悩んだり相談出来ずにいる職員がいることを鑑み、今年度からストレスチ

ェックを行い、自分自身を見つめ直すきっかけをつくり、業務改善や今後の

仕事に対する取り組みの手助けをしています。 

○子の看護休暇を時間単位が取得可能 

 子の看護休暇を使いやすくするため、社員からの要望に応え時間単位で取得

可能にしています。 


