
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和 元年 12 月 27 日 

企業名 株式会社ヴァンサンカン （企業写真・ロゴ等） 

所在地 松山市二番町 4丁目 2‐18 

業 種 生活関連サービス業 

主な 

事業内容 

サービス業  

常時雇用 

労働者数 
21 名 

うち男性    0名 

女性    21名 

電話番号 089-934-0025 ＦＡＸ番号 089-934-0039 

ホームページ http://www.vansankan.co.jp/ 

認証種別・

認証番号 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第 614 号） 

□えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第  号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代法） 

計画期間 令和元年 12 月 1 日～令和 6年 11 月 30 日 

内  容 

１. 法を上回る取組として子どもの看護休暇を時間単位で取得で

きるように制度改正することによって子育て中の従業員の定

着率向上を図る。 

２. 相談窓口を設け、出産や育児休業者及び出産・育児が理由の退

職者に情報提供をすることでスムーズな職場復帰や再雇用を

促進する。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

育児休業中の社員に対し、定期的に情報提供を行い、スムーズな職場復帰を目指し

ます。 

仕事と介護の両立支援 

介護を抱えた社員が仕事をしていく上での悩みや心配事について、気軽に相談でき

る窓口をもうけて、介護休業等の制度利用を促進します。 

自社の取組 

ＰＲ 

【仕組み作り】 

●スタッフの妊娠、出産などによる勤務可能な時間の変動に伴い、営業時間そのも

のを 21 時から 19 時に変更 

●出産育児・介護との両立、体調管理の為、出勤時間は 15 分単位でシフト調整 

●休暇取得がしやすく、休暇明けに仕事がたまらないために、お互いの仕事をシェ

アし、カバーしあう体制づくり 

 

【環境整備】 

●休日に子供を預けられる託児所との企業提携を行い、保育園や小学校のお休み時

に無料で子どもを預けられる体制づくり 

●夏休みなど長期休暇中に活用できる民間の教育機関との提携 

 


