
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和 4年 12 月 13 日 

企業名 社会福祉法人 三善会  

所在地 大洲市春賀甲 1688 番地 

業 種 福祉 

主な 

事業内容 

社会福祉事業 

常時雇用 

労働者数 
156 名 

うち男性   34名 

女性  122名 

電話番号 0893-26-1216 ＦＡＸ番号 0893-26-1217 

ホームページ http://www.ecomnet.or.jp/~ohzuhome 

認証種別・

認証番号 

□えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第  号） 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第 54 号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代法） 

計画期間 令和 3年 4 月 1 日～  令和 7年 3 月 31 日 

内  容 

目標１ 男性の育児休業を計画期間内に 1名以上取得する。 

目標２ 業務の見直し、応援体制の整備を行うことで年次有給休

暇の取得を促進する。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

育児休業や短時間勤務等の制度の周知を図るとともに、従業員が子どもや家

庭の状況に応じて柔軟な働き方ができるよう職場環境づくりを行います。また

制度を利用しやすい職場風土の醸成に努めます。 

仕事と介護の両立支援 

介護休業や短時間勤務等の制度の周知を図るとともに、従業員が家族の状況

に応じて柔軟な働き方ができるよう職場環境づくりを行います。また制度を利

用しやすい職場風土の醸成に努めます。 

自社の取組 

ＰＲ 

〇介護休暇や子の育児休暇は利便性を考慮して１時間単位で利用できる制度に

なっています。 

〇子育てや介護など交替勤務やフルタイムを続けることが難しいときにも短時

間勤務を利用することで仕事を続けやすいようにしています。育児短時間勤務

は小学校就学の始期に達するまで利用できる制度になっています。 

〇配偶者の出産時には年次有給休暇とは別に有給で特別休暇（２日）の取得が

できます。特別休暇は出産以外にも夏季(冬季)休暇や冠婚葬祭など幅広く利用

できる制度になっています。 

 

 


