
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和 4年 10月 5日 

企業名 有限会社清水式賃金研究所 

 

所在地 松山市平和通 3-2-4 

業 種 
学術研究、専門・技術サービス

業 

主な 

事業内容 

社会保険労務士事務所 

賃金コンサルタント事業 

常時雇用 

労働者数 
6名 

うち男性  3名 

女性  3名 

電話番号 089-923-8000 ＦＡＸ番号 089-923-8001 

ホームページ https://www.shimizushiki.com/ 

認証種別・

認証番号 

□えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第   号） 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第 45号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代

法） 

計画期間 令和 4年 8月 1日～ 令和 9年 7月 31日 

内  容 

目標１：産前産後休業や育児休業、育児休業給付、育休中の社会

保険料免除など制度の周知や情報提供を行う。 

目標 2：育児休業等を取得しやすい環境作りのため、管理職の研

修を行う 。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

育児休業や短時間勤務等の制度の周知を図るとともに、社員が子どもや家庭の

状況に応じて育児休業や短時間勤務制度のほか、子の看護などで急に仕事を休

む必要が生じた場合に備えてフォロー体制を整備するなど、社を挙げて制度を

利用しやすい職場風土の醸成に努めます。 

仕事と介護の両立支援 

介護休業や短時間勤務等の制度の周知を図り、社員が家族の状況に応じて介護

休業や短時間勤務制度などの制度が利用しやすい職場風土の醸成に社を挙げて

取り組みます。 

自社の取組 

ＰＲ 

・女性の育児休業取得率は１００％です。 

・育休明けの時短勤務制度の体制も整っています。 

・時間単位の有給休暇も取得可能です。 

・時間外の削減に向けて、多能工化を進めることで育児休業を取得しやすく復

帰しやすい環境づくりを進めています。 


