
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和 2年 12 月 25 日

 

企業名 社会福祉法人なごみの会 （企業外観写真・ロゴ等） 

所在地 今治市別名 251 番地 

業 種 医療・福祉 

主な 

事業内容 

介護 

常時雇用 

労働者数 
84 名 

うち男性   17 名 

女性  67 名 

電話番号 0898-25-7530 ＦＡＸ番号 0898-25-0753 

ホームページ http://www.nagomino-kai.jp/ 

認証種別・

認証番号 

□えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第   号） 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第 31 号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代

法） 

計画期間 令和 2年 9月 1日～  令和 7年 8月 31 日 

内  容 

目標 1：子の看護休暇を有給としていることを職員に周知して、

利用を促し、子育て中の職員の定着率の向上を図る。 

 

目標２：業務の見直し、応援体制の整備をすることで年次有給休

暇の取得日数を増加させ、取得実績を 6日以上とするこ

とを図る。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

フォロー体制を整備することで、子の看護などで急に仕事を休む必要の生じた

職員が、安心して仕事を休むことができる職場環境を作ります。 

仕事と介護の両立支援 

介護が必要な家族がいる社員には担当者が定期的な面談を実施し、状況に応じ

た始業・終業時刻や勤務時間の相談を行い、介護を抱えた社員が継続して働け

る会社にします。 

自社の取組 

ＰＲ 

○施設内託児所設置 

 育児休業後、スムーズに職場復帰できるよう、施設内託児所を利用すること

ができます。お子様の怪我や急変時には、併設施設である片木脳神経外科を

迅速に受診することができるため、安心してお子様を預けることができま

す。 

○タブレット等のＩＣＴ機器の活用 

 業務の簡素化、情報の共有化を図ることにより、所定外労働時間を極力しな

い体制、また、急な休みでも他の職員に負担が及ばないような体制を整えて

います。 


