
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和 2年 12月 25日

 

企業名 
ウダカエンジニアリング株式

会社 

    

所在地 愛媛県四国中央市川之江町 577 

業 種 製造業 

主な 

事業内容 

機械製造業 

常時雇用 

労働者数 
36名 

うち男性   30名 

女性   6名 

電話番号 0896-58-2242 ＦＡＸ番号 0896-58-1061 

ホームページ http://udaka.com/ 

認証種別・

認証番号 

□えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第  号） 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第 30号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代法） 

計画期間 令和元年 12月 25日～ 令和 6年 12月 24日 

内  容 

目標 1 :子どもの出生時における育児休業(男性含)の取得を促進

する。 

 

目標 2 :従業員全体の残業時間削減を目指す。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

子育て中の社員が育児休業看護休暇を取得し易い風土を作り復帰後は継続して

バックアップをしていきます。 

仕事と介護の両立支援 

介護をしている社員が相談出来る窓口を設置し勤務時間等の要望に出来る限り

添える体制を整えます。 

自社の取組 

ＰＲ 

当社ウダカエンジニアリングでは、男女ともに育児休暇の取得実績を持ち、復

帰後のサポートも積極的に行っています。 

また 18歳以下のお子さんのいる家庭には毎月子供手当を支給するなど、子育て

世帯に対して金銭面でもバックアップを行っています。 

さらに健康診断や人間ドッグを会社負担で受けられるなど健康経営の観点から

も「人にやさしい企業」を目指しており、2020年度からは年間休日の増加を行

いました。 

その他にも時間外労働を減らす取り組み・人事による新入社員のフォローアッ

プ・介護休業規定の見直しなど、働きやすい環境の整備を積極的に進めていま

す。 


