
えひめ仕事と家庭の両立応援企業紹介シート 

 

作成日：令和元年 9 月 24 日 

企業名 株式会社ジョージ 

 

所在地 松山市土居田町 98‐5 

業 種 生活関連サービス業 

主な 

事業内容 

美容業 

常時雇用 

労働者数 
68 名 

うち男性   28 名 

女性  40 名 

電話番号 089-915-1801 ＦＡＸ番号 089-915-1804 

ホームページ http://george-coltd.com/ 

認証種別・

認証番号 

□えひめ仕事と家庭の両立応援企業（第   号） 

☑えひめ仕事と家庭の両立応援ゴールド企業（第 23 号） 

一般事業主 

行動計画 

（次世代法） 

計画期間 令和元年 7月 1日～令和 6年 6月 30 日 

内  容 

（１） 育児休業の取得を希望する男性従業員について、その円滑な育

児休業取得を促進するため本部および店舗ごとにフォロー体

制を整備し、当該従業員のニーズに合わせた職場復帰しやすい

環境をつくる。 

（２） 業務の効率化を図るとともに「ノー残業デー」を取り入れるこ

とで、所定外労働を削減し、雇用環境の向上を図る。 

代表者 

メッセージ 

仕事と育児の両立支援 

従業員が仕事と子育てを両立させることができ、全員が働きやすい環境を作ることによ

って、すべての従業員がその能力を十分に発揮できるように努めます。 

仕事と介護の両立支援 

介護に対する理解と介護制度の周知を促進することで、従業員同士の相互理解を深め、

介護の必要な家族をもつ従業員が働きやすい職場の環境作りに努めます。 

自社の取組 

ＰＲ 

従業員が生涯働ける職場環境づくりの為に！！ 

① 各従業員に生涯目標に向けた、働き方へのプログラム作成 

② ①の為の多様な働き方、短時間就業・独自の休暇設定 

③ 家庭の為に、中抜け制度（2～3時間程度事由時間）の実施 

④ 就業時間内の自己啓発の実施（就業時間内でも自分自身の仕事の状況次第では自己

のスキルアップを行ってもよい制度） 

 

 


