
『行革Ｎｅｗｓ！！』職員インタビュー～職場・改善・ハッケン！～
（茨城県石岡市）

主任・係長級の職員を対象として，職場の創意工夫・事務改善・
職場改善の取組み事例について，インタビューを行い，『行革Ｎｅ
ｗs！！』に紹介します。それにより，全庁的な情報共有を図り，職
員の自発的な事務改善につなげていきます。

担当 市長公室行革推進課

取組概要 人口７７，２８８人（平成28年4月1日時点）

▲職員インタビューの様子

【庁内コミュニケーションの一助】
・各課（担当）の事務改善の取り組みについて全庁的な情報共有を図るこ
とになります。

・取組事例などを紹介することで，同じような課題を抱えている各課が参
考にできます。

【事務改善に特化】
・各課（担当）の大変なことや課題について聞き
出し，改善取組について庁内に紹介します。

・職員の自発的な事務改善につながることがねら
いです。

取組の効果

【職員の生の声を共有する】
・ 「生の声」を職員全員で共有することで，組織

の中に横のつながりを持つきっかけになると考
えています。

創意・工夫した点 他団体へのアドバイス

『行革Ｎｅｗｓ！！』は，市内外を含む行革

に関するニュースを月１回程度，庁内グ

ループウェアに掲載し，行革に対する職

員全体の意識づくりを目的としています。

参 考

事例の写真
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