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回答方法 備　考

1 国民健康保険料（税）及び介護保険料 Ｈ14とＨ24の対比 最終的にＨ25に差替え

2 保育料 Ｈ14とＨ24の対比 最終的にＨ25に差替え

3 上水道料金 Ｈ14とＨ24の対比 最終的にＨ25に差替え

4 下水道料金 Ｈ14とＨ24の対比 最終的にＨ25に差替え

5 三役定数、議員定数 Ｈ14とＨ26の対比

6 人口千人当たりの職員数（特別職） Ｈ14とＨ25の対比 最終的にＨ26に差替え

7 本庁・支所等（旧市町村役場）職員数 Ｈ14とＨ25の対比 最終的にＨ26に差替え

1 合併を機に充実した住民サービス 記述 使用料・手数料の引き下げ等

2 地域コミュニティ振興に関する動き 記述

3 公共施設の整備統合等（公共料金の調整含む） 記述

4 組織機構の充実 記述 消防防災職員の増等

5 合併による地域のイメージアップ・地域の活性化 記述

6 公共的団体の結合等の状況 記述

7 旧市町村の振興に力を入れた事業 記述

1 合併効果の発現状況について ※次の４段階で評価

Ａ　合併効果が十分発現している 住民サービスの維持向上

Ｂ  合併効果は発現していないが、今後発現する見込み。 利便性の向上

Ｃ　　合併効果は発現していない。今後も発現する見込みはない。 地域の知名度向上

Ｄ  合併効果は発現していない。今後は悪化する見込み. など３５項目

1 合併後の課題への対応について 記述 合併時点で想定された事項

1 現時点で課題と捉えている事項 記述 新たに生じた課題（防災対策等）含む

2 その対応状況と今後の方針 記述

1 経済情勢の影響 記述 企業撤退等

1 今後のまちづくりの方針 記述（近年策定した総合計画等に基づいて） 総合計画等の策定時期記載

※【残された課題と求められる対応】については、住民アンケートの分析を踏まえて記載すること。

市町アンケート調査項目(案）

【今後のまちづくり】

項目名

【行政数値の変化】

【合併後の取組状況（行政サービス等）】

【合併の効果】　　

【これまでの対応】

【残された課題と求められる対応】

【合併以外の要因】
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