
〔様式２〕 

 

令和３年度南予地方局予算の概要 
 

１ 予算事項名 八幡浜地域人材定着促進事業費（南予） 

２ 事 業 期 間 令和３年度～令和５年度 

３ 所 管 八幡浜支局総務県民室 

４ 事 業 概 要  

   八幡浜支局管内では、地域おこし協力隊の任期終了後の定住率が県内最低であるため、

起業や事業承継による生業づくりについて、オーダーメイド方式の支援を行うとともに、

市町担当職員への研修や新規協力隊希望者との交流を行い、管内起業件数の増加と任期

終了後の定住率向上を図る。 

 令和３年度 

予算額 1,700 千円 

５ 事業内容  

（1）対象：管内協力隊・ＯＢ隊員（主に２年目の現役隊員）のうち起業希望者（７名程度） 

（2）内容：起業プラン作成の初期から先進事例を教材とした実践的なオーダーメイド方式の 

支援（１クール２年） 

【支援体制】 

県、市町、協力隊ＯＢ、えひめ産業振興財団、 

金融機関 

【カリキュラム】 

① オリエンテーション（年１回） 

・近隣先進県協力隊による先進事例紹介 

② 分科会（年２回） 

・テーマ別グループ討議 

③ 個別指導・現地指導（ＯＢ隊員活動場所等） 

・えひめ産業振興財団、ＯＢ隊員等による

個別指導（南予テレワーク移住支援拠点の

活用やオンライン会議も想定） 

・ＯＢ隊員の活動場所における現地指導・

実習 

 

 

【関連施策】 

④ 市町職員研修会 

 ・起業に向けた伴走者として活動していくため、先進自治体職員による講義・意見交換 

⑤ 新規協力隊希望者・検討者との交流（新規人材の確保） 

・管内市町と連携し、移住フェアや協力隊募集説明会、南予テレワーク移住支援拠点等

の来訪者に移住体験ツアーの一環としてカリキュラム見学を呼びかけ（ゼロ予算） 

（３）委託先  （一社）えひめ暮らしネットワーク 

 
   

上期 下期 上期 下期 上期 下期

・オリエンテーション ・個別指導［随時］ ・個別指導［随時］ ・個別指導［随時］

・分科会 ・現地指導、実習［随時］ ・書類作成等補助 ・書類作成等補助

・市町職員研修 ・書類作成等補助 （地域人材起業支援事業） （起業関係）

・（希望者交流） （地域人材起業支援事業）

・オリエンテーション ・個別指導［随時］ ・個別指導［随時］ ・個別指導（随時）

・分科会 ・現地指導、実習［随時］ ・書類作成等補助 ・書類作成等補助

・市町職員研修 ・書類作成等補助 （地域人材起業支援事業） （起業関係）

・（希望者交流） （地域人材起業支援事業）

Ｒ３年度 Ｒ４年度 Ｒ５年度

★地域人材起業支援事業の申請

★地域人材起業支援事業の申請

同
日
開
催

同
日
開
催

（Ｒ５年度）

○総括及び検討

○市町等へのフィードバック


