
政策 基準値 目標値

体系 （令和７年度） （令和12年度）

県立産業技術専門校の施設内訓練における就職率 79.3% 92.6%

GCI講座・AWS専門研修によるAI人材育成数 － 1,000人

職場体験学習が充実していたと回答した中学生の割合 96.6% 97.3%

ものづくり分野に係る技能検定合格者数 1,506人 1,600人

リスキリングを推進・実践する人材育成数 1,302人 2,000人

県内事業者のDX認定取得件数 27件 103件

離・転職者の民間機関を利用した委託訓練における就職率 79.3% 82.2%

民間企業における障がい者雇用率 2.57% 2.70%

特定技能２号で在留する外国人材の数 83人 610人

県政の最上位計画である「愛媛県総合計画～未来につなぐ　愛媛チャレンジプラン～」に掲げた成果指標。
総合計画の改訂に伴い修正予定。

【別表】　　　第12次愛媛県職業能力開発計画（案）　主要目標値一覧
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