
１（２） 全国対比による男女共同参画の状況 

（１） 都道府県における審議会等委員への女性の登用（登用目標設定対象のもの） 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 徳島県 53.7 

２ 山形県 52.2 

３ 島根県 48.7 

４ 茨城県 48.3 

５ 福井県 47.9 

～ 

２５ 愛媛県 39.4 

～ 

 全国平均 39.3 

資料出所：内閣府男女共同参画局「地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は女性に関する施策の推進状況（令和７年度）」 

（２） 市区町村における審議会等委員への女性の登用（登用目標設定対象のもの） 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 京都府 36.5 

２ 福岡県 35.9 

３ 神奈川県 35.9 

４ 鳥取県 35.4 

５ 佐賀県 35.2 

～ 

２８ 愛媛県 29.5 

～ 

 全国平均 31.2 

資料出所：内閣府男女共同参画局「地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は女性に関する施策の推進状況（令和７年度）」 

（３） 管理的職業従事者に占める女性の割合 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 鳥取県 23.4 

２ 徳島県 23.3 

２ 高知県 21.7 

４ 青森県 20.7 

４ 佐賀県 20.7 

６ 鹿児島県 19.2 

～ 

１８ 愛媛県 16.7 

～ 

 全国平均 15.3 

資料出所：総務省統計局「令和４年就業構造基本調査結果」       

※管理的職業従事者は、会社役員・会社管理職員・管理的公務員等を示す。       



 

（４） 都道府県における女性公務員管理職の登用状況 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 鳥取県 26.6 

２ 福井県 22.1 

３ 徳島県 21.7 

４ 富山県 20.9 

５ 福岡県 20.8 

～ 

３９ 愛媛県 11.5 

～ 

 全国平均 15.2 

資料出所：内閣府男女共同参画局「地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は女性に関する施策の推進状況（令和７年度）」 

※本庁及び出先機関等における課長相当職以上の者の割合、女性公務員は定数内職員（教育職を除く） 

 

（５） 市区町村における女性公務員管理職の登用状況 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 鳥取県 29.1 

２ 富山県 28.8 

３ 滋賀県 27.1 

４ 徳島県 26.4 

５ 福井県 26.1 

～ 

４７ 愛媛県 11.2 

 全国平均 19.1 

資料出所：内閣府男女共同参画局「地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は女性に関する施策の推進状況（令和７年度）」 

※本庁及び出先機関等における課長相当職以上の者の割合、女性公務員は定数内職員（教育職を除く） 

 

（６） 都道府県における女性公務員の採用状況 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 兵庫県 58.4 

２ 愛媛県 55.2 

３ 香川県 52.1 

４ 鳥取県 50.3 

５ 福井県 49.8 

 全国平均 40.5 

資料出所：内閣府男女共同参画局「地方公共団体における男女共同参画社会の形成又は女性に関する施策の推進状況（令和７年度）」 

※令和６年 4月 1日～令和７年 3月 31 日の採用期間における割合、女性公務員は定数内職員（教育職を除く） 

 

 

 

 

 

 



（７） 都道府県議会における女性議員の割合 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 東京都 35.4 

２ 京都府 24.1 

３ 香川県 22.5 

４ 岡山県 22.2 

５ 鳥取県 20.0 

～ 

３８ 愛媛県 8.7 

～ 

 全国平均 14.7 

資料出所：総務省「地方公共団体の議会の議員及び長の所属党派別人員調（令和７年 12月 31日現在）」 

（８） 市区議会における女性議員の割合 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 東京都 35.2 

２ 埼玉県 28.5 

３ 神奈川県 26.4 

４ 大阪府 26.0 

５ 兵庫県 25.8 

～ 

１３ 愛媛県 20.7 

～ 

 全国平均 21.1 

資料出所：総務省「地方公共団体の議会の議員及び長の所属党派別人員調（令和７年 12月 31日現在）」 

（９）町村議会における女性議員の割合 

順位 都道府県 女性割合（％） 

１ 大阪府 36.4 

２ 神奈川県 24.5 

３ 山口県 23.1 

４ 新潟県 22.3 

５ 埼玉県 21.5 

～ 

４５ 愛媛県 11.4 

～ 

 全国平均 14.9 

資料出所：総務省「地方公共団体の議会の議員及び長の所属党派別人員調（令和７年 12月 31日現在）」 


