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は じ め に 

 

この年報は、令和７年１月から 12月までの１年間において、愛媛県労

働委員会が取り扱った労働組合の資格審査、不当労働行為の審査、労働争

議の調整、個別的労使紛争の相談・あっせんなど、委員会の活動状況を整

理し収録したものです。 

令和７年は、労働組合の資格審査を５件実施するとともに、集団的労使

紛争に係る不当労働行為審査事件が２件、労働争議の調整事件が２件、個

別的労使紛争に係るあっせん事件が３件係属しました。 

また、２７５人からの労働相談に委員及び事務局職員が対応したほか、

委員による定時制高校での出前授業や大学・専門学校での労働トラブル

予防セミナーを、あわせて９回（参加者数約６００名）開催するなど、広

報活動にも積極的に取り組みました。 

これらの活動が少なからぬ成果を上げることができましたのは、委員

及び関係各位の格別の御尽力、御協力の賜物であり、本年報の刊行にあた

り厚くお礼を申し上げます。 

この冊子が、日頃、労使関係の業務に携わる方々の参考となり、労働委

員会の活動への理解を深めていただける一助となりましたら幸いです。 

 

 

令和８年３月 

 

愛媛県労働委員会 

事務局長 秋 川 裕 一 郎 
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