
【細施策シート】

％

６

年

度

要因分析

【必須】
R7.９頃判明予定

見直し方向性

【必須】

就労移行から就労定着まで、障害者就業・生活支援センターや愛媛障害者職業センター等の関係機関と連携し、障がい福祉

施策と労働施策の双方から重層的な取組みを行う。
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人

達成率 104.7 ％ 達成率 ％ 達成率

実績値 人 実績値 人

目標値

基準値 185 人
実績値 245 実績値

％ 達成率

人

人

目標値 226 人

細 施 策 08_01 障がい者の就労支援 施策KGI ①
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一般就労への年間移行者数

KGI種別 上がると良い指標 R  5  年  度

R  4  年  度 目標値 234 人 目標値 237 人

R  6  年  度 R  7  年  度 R  8  年  度

215

担当部局 保健福祉部

令和６年度　　事後評価シート
施策 8障がいのある人が活躍できる社会の推進

K　G　I

①障がい者数に占める民間企業に雇用されている障がい者数の割合

　【基準値】25位（令和３年）【目標値】20位

②福祉施設入所者の削減率（累計）【基準値】0％（令和４年度）【目標値】5%


