
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 7年 8月 8日 

 

住  所愛媛県宇和島市柿原甲 1950番地 

企業名 ヴェオリア･ジェネッツ（株）宇和島事務所 

代表者 水沼 徹   

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

弊社では「国連が掲げる持続可能な開発目標（SDGs）の達成に全力で取り組み、 
より良くより持続可能な未来を実現して、人類の進歩に貢献する」をパーパス（存
在意義）として定め、”Resourcing the world”（地球を資源で満たす）をミッショ
ンに掲げています。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R 年 月 日 

環境 

社会 

経済 

健康に対する取り組み 

ストレスチェックの実施 

（健診の他）大腸菌検査

の実施 

 

環境 

社会 

経済 

地域社会への貢献 
行政機関主催の清掃美化

活動の参加 （5 回／年） 
 

環境 

社会 

経済 

働き方改革に準じた残業時間の

削減 

従業員平均 

前年【2024】比－10％ 
 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


