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当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

地域の実情に合った独自の環境アクションプランを策定し、行政などとも緊密に連携しつつ、地域

全体で地球温暖化対策の取組みを推進する。また全社員、自覚と責任を持ち、それぞれの役割を

果たす。主な方針は下表の 3つの取組みとする。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R5年 10月 31日 

環境 

社会 

経済 
会員事業所への取組み支援 

ビジネスに資する多様な内容

について啓蒙活動を行う。 

省エネ推進等について、実訪時に説明、

情報発信 

環境 

社会 

経済 

地域・行政との連携 

削減目標…温室効果ガス排

出量 1,353、内 CO2 以外 33 

〈単位:千 t-CO2〉 

行政目標値の再検証、継続連携 

環境 

社会 

経済 
商工会議所事務局の環境整備 

節電・節水、エコドライブ、ク

ールビズ･ウォームビズの実

施に加え IT化 

こまめな節電･節水、車両の安全運転の実

施、所会議資料のペーパーレス化 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


