
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

令和６年７月２４日 

 

住  所愛媛県今治市東村 2丁目 6番 53号 

企業名 株式会社 ワン・ステップ 

代表者  田中 こずえ                 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

私たちは、利用者様の生命や尊厳・基本的人権を尊重し、また法令順守のもと、専門職としての自

覚をもって努めます。 

 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R４年８月 15日 

環境 

社会 

経済 

やりがいがあり、働きやすい会 

社づくり 

・休みの取りやすい

職場環境作り 

・資格取得支援 

・有給取得 年間付与数消化 

（１００％進捗中） 

・傷病手当整備 

環境 

社会 

経済 

顧客満足度の向上 

・月 1 回の会議・研

修の実施 

・モニタリングの実施 

・月１回の会議は開催している 

・モニタリングは３か月から半年

に１回実施 

（月 1回。半年 1回実施中） 

環境 

社会 

経済 

省エネと環境配慮の実施 ・省エネ設備の設置 

・事務所に太陽光パネルや蓄

電池の設置を実施 

（蓄電池は設置済み・太陽光は

用検討） 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


