
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 7年 7月 10日 

 

住  所 今治市黄金町 5丁目 4-15 

企業名         株式会社新光 

代表者           重松 信吾 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

 

・当社に係るすべての人々が安心及び幸せを感じる会社を目指す。 

 

・地域経済課題の解決・持続可能な社会の実現を目指す。 

 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R5年 1月 6日 

環境 

社会 

経済 

ジェンダー平等の実現 

(各性別用トイレの設置) 
男女別トイレの設置 

設置済 

(令和 7年 3月設置) 

環境 

社会 

経済 

CO2排出量の削減 

(ガス空調機の入れ替え) 

工場内ガス空調機

CO2 排出量 20％以

上削減 

設置済 

(令和 4年 12月設置) 

環境 

社会 

経済 

地元経済の活性化の為、県内

工業品のネット販売部門強化 

ネット販売部門売上

高 200百万円突破 

令和 7 年 6 月末時点ネット売上

高 150百万円(6月決算) 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


