
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和  7年 6月 12日 

 

住  所  今治市波方町樋口甲 267番地 

企業名      株式会社マルシン工業 

代表者                木村 伸也 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

SDGs の取り組みを進める中で環境、社会に配慮した会社運営、地域の一員としての役割を果たし

ます。 

 

 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R4年 11月 15日 

環境 

社会 

経済 

製品の耐用年数の向上 

次世代、省エネ船への貢献 

サステナブルの推奨 

ペーパーレスへの取組 

サステナブルな商品

への移行 

電子帳簿への移行 

インバーター製品への交換 

（バンドリー・エアーコンプレッサ

ー） 

環境 

社会 

経済 

地域の防災への取組 

災害避難所としての役割 

防災品の備蓄 

照明など防犯設備

の設置 

照明の設置 

環境 

社会 

経済 

男女共同参画社会の推進 

多様性を尊重した社員採用 

次世代に継承できる職場環境

の実現 

男女比 10：0を 2030

年までに 7：3 まで推

進します 

ハローワークの求人票に未経験者や

女性を歓迎していることを記載 

➡外国人や女性を採用 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


