
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和  ７年 7月 １５日 

 

住  所 愛媛県東温市下林丙 164-4 

企業名 旭食品株式会社松山支店 

代表者 支店長 原 武継 

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

旭食品は「地域と社会に貢献し、信頼を築き上げること」を基本理念とし、CSR ビジョンとして「働き

やすく 住みやすく 生きやすい 地域社会の創造・再生」を掲げています。これを実現することは

SDGｓの達成と目的を同じものであるため、旭食品の働く仲間がそれを理解し、業務を通じて社会

課題および SDGｓの達成に向けて貢献できるよう努力いたします。 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R４年１１月２９日 

環境 

社会 

経済 

地元一次産品（青果・鮮魚）の

販売を拡大することで地域に

貢献する。（2022） 

地元一次産品販売

金額（2021：3,800万

円⇒2030：5,000 万

円） 

地元一次産品販売金額（2024

年 1 億 2000 万）※メーカーごと

の抽出の為県外品も含む 

環境 

社会 

経済 

地元メーカー商品の販売強化

に取り組み、地産外商に貢献

する。地元メーカーの商品開

発時の支援ならびに販路拡大

にも取り組む。（2022） 

地元メーカー商品

販売金額 

（2021：10億円⇒ 

2030：15億円） 

地元メーカー商品販売金額 

（2024年 11.5億円） 

 

環境 

社会 

経済 

働く仲間のワークライフバラン

ス、今まで以上に働きやすい

職場環境を整備し、エンゲー

ジメントの評価を高めることに

取り組む。（2022） 

エンゲージメントスコ

ア（2021：57.3点⇒ 

2030：70点） 

エンゲージメントスコア（2024 年

度 56.9点） 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組

が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


