
事業概要【プロフェッショナル人材地域還流促進事業】

申請者 愛媛県 初回採択回 令和５年度第１回募集

事業計画期間 R5-R7年度
期間中の総事業費

（カッコ内はR7年度事業費）
12,000千円（4,000千円）

事業タイプ・類型 プロフェッショナル人材事業型 事業分野（詳細）

目的（効果）
地域を支える多くの企業の人材不足の解消を図るとともに、プロフェッショナル人材の活用を通じた経営改革を推進
し、地域産業全体の生産性向上の実現による「ひと」と「しごと」の好循環による地域と企業の成長戦略を実現する。

事業概要

地域の中小企業の「攻めの経営」や経営改善への意欲を喚起し、プロフェッショナル人材の活用による企業の経営
革新の実現を促す「プロフェッショナル人材戦略拠点」を運営する。
・企業の求人ニーズと求職者をマッチングする民間人材ビジネス事業者や、日頃から地域の中小企業と接している
地域金融機関等の各関係者間のネットワーク形成を通じ、デジタル活用を含む企業の経営課題の明確化と人
材ニーズの発掘を進め、「攻めの経営」への経営体制の改革を支援
・中小企業向けの動機付けのためのセミナー等の企画・実施、積極的な企業訪問と相談対応等を通じて、人材
を受け入れる中小企業側の意識改革・機運醸成を図るとともに、副業・兼業・OB人材も含む多様な就業形態
のプロフェッショナル人材の活用に向けた検討を促進 等

KPI

※カッコ内の数値は最
終事業年度までの
「KPI増加分の累
計」の目標値

①プロフェッショナル人材の成約件数（+100件）
②プロフェッショナル人材の活用に向けた企業の経営課題に係る相談件数（＋210件）


	スライド 1

