
事業概要【「ビジネス」「デザイン」「テクノロジー」を備えた人材の育成による

デジタルトランスフォーメーション加速化事業】

申請者 愛媛県、西予市 初回採択回 令和５年度第１回募集

事業計画期間 R5-R7年度
期間中の総事業費

（カッコ内はR7年度事業費） 275,509千円（93,487千円）

事業タイプ・類型 地方創生推進タイプ・横展開型 事業分野 ローカルイノベーション分野

目的・効果

・東京藝術大学と連携したデザイン力向上支援、社会人を対象としたデジタル分野のリスキリング環境整備などを通じて「ビジネス」「デザイン」「テクノロ

ジー」を備えた人材の育成を図る。

・育成した人材により県内企業のDXを進め、次代を担う活力ある産業を創り、1人当たりの県民所得の引き上げを目指す。

事業概要・
主な経費

※経費内訳はR7年度事業費

【事業概要】
「あたらしい愛媛の未来を切り拓くDX実行プラン」を具体化する各種取組を通じて、デジタ
ル人材（「ビジネス」「デザイン」「テクノロジー」を備えた人材）の育成を行うとともに、育成し
た人材による県内企業のDXを進め、時代を担う活力ある産業を創り、１人当たりの県民
所得を引き上げる。

【主な経費】
〇東京藝術大学と連携したデザイン力向上支援（73,487千円 委託料、謝金、事務
経費 等）
・「アーティスト・イン・レジデンス」による人材育成
・映像制作人材の育成
・言葉と写真の力によるエモーショナルな表現及び手法の向上支援
・発掘・育成したアートコミュニケータの取組とも連動し、一定期間滞在するアーティストや
東京藝術大学、地域住民、文化施設、学校、民間企業と連携した、子どものデザイン
力向上を目的とした参加型の芸術プログラムの開催

〇社会人を対象としたデジタル分野のリスキリング環境整備による「ビジネス」の視点を持った
人材の育成（20,000千円 委託料）
・デジタルを活用した業務変革及び社内リスキリングの必要性について理解を促進するセミ
ナーの開催
・IT技術及び人材育成に係る専門知識を有する人材を企業に派遣することにより、社内
人材の育成及びリスキリング方針・研修実施プログラムの構築を支援

KPI

※カッコ内の数値は最終
事業年度までの「KPI増
加分の累計」の目標値

①本事業を通じた「ビジネス」「デザイン」「テクノロジー」に精通した人材の育成数（+1,550人）
②育成した人材によるビジネスに関するプロジェクト数及びデザインに関するコンテンツ数（+80件）
③県関与年間成約額（+97.9億円）

関連
URL

（交付金の具体的使途・実施体制）
https://www.pref.ehime.jp/page/50114.html
（効果検証）
https://www.pref.ehime.jp/page/50114.htm

旧制度（推進）

愛媛でじたる女子プロジェクト

https://www.pref.ehime.jp/page/50114.html
https://www.pref.ehime.jp/page/50114.html
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