
そんな希望やお悩みに
ぴったりの事業です!
事業説明会 内容

基調講演（1時間）

この説明会に参加して学べる視点

セミナー（1時間）

第1部

地域リーダーの役割を伝えるセミナー
第2部

●厚生労働省「外国人労働者雇用労務責任者講習検討委員会」委員
●東京都産業労働局「東京外国人材採用ナビセンター」企業相談員
●インドネシア西ジャワ州労働移民局コンサルタント
●公益財団法人東京しごと財団「業界別人材確保強化事業」コンサルタント

月
経営者・
人事担当者

企業が地域と共に成長するための

外国人材採用企業の265
2025

対象

外国人材県内定着・共生推進事業費

スマホで右記のコードを読み取り、申込
フォームよりご予約ください。

5月20日（火）まで申込締切

お申し込み

特定技能２号輩出のために企業ができること

参加
無料

●地域リーダーを養成するメリット
●働く外国人材の今 
●新しい育成就労・特定技能制度における日本語要件
●長期キャリアを作ること・地域への定着に向けた取り組み  など

※説明会以後開催

令和7年度 東予外国人材地域リーダー養成講座※ 外国人材
対象

県東予地方局 西条庁舎（７階 中会議室）
西条市喜多川796-1

午前の部 10:00~12:00 30名定員

今治市役所 吉海支所（２階 中会議室）
今治市吉海町八幡137

午後の部 14:30~16:30 20名定員

駐車場の台数に限りがありますので、公共交通機関等をご利用いただくか、
なるべく乗り合わせてお越しください。

技能実習から長期にわたってキャリアを積んできた外国人材の事例に
基づき、外国人材の日本での定着や長期キャリアを形成することについて、
受入企業と外国人材が工夫したこと、課題点などについて紹介します。

企業様に育成就労制度の施行による「転籍」
問題を正しく認識していただき、外国人材の定
着支援の重要性に共感していただいたうえ、
具体的に取り組むべき事項を明確にします。

この説明会では、事業の概要と、外国人材の課題から地域リーダーを養成
する必要性に焦点を当て、地域での定着と長期キャリア構築を支援する
ための具体的な取り組みをお伝えします。この説明会以後開催の「令和7年
度東予外国人材地域リーダー養成講座」は、外国人材が受講し、地域で働く
外国人材が主役となり、グループワークや学びを通じて、地域の魅力や
課題について考える講座です。ぜひ参加してみたい！という外国人材や、
推薦したい外国人材がいる企業担当者様のご参加をお待ちしています。

内定ブリッジ株式会社 代表取締役
講師：淺海 一郎 氏  

あさ　み　 いち ろう

主催／愛媛県
（東予地方局）

事業受託先

TEL. 0897-47-0276 
tou-syoko@pref.ehime.lg.jp

お問合せ先 愛媛県東予地方局商工観光課
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企業向け
説明会

企業や地域に
定着してもら

えるように

会社としてど
んな支援を

行えばいい
のか分から

ない… 

自社で働く外
国人に

長く働いてほ
しい 


