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要因分析

【必須】

難病指定医療機関へは難病指定医・協力難病指定医の登録について更新時期等の機会に周知を行っているが、医師

の転勤等による変動があるため、最終的に目標達成には至らなかったと考えられる。

改善の方向性

【必須】

難病指定医・協力難病指定医が増えることで、適切に患者の診断や治療につなげる機会が増えるため、指定医研修

会の実施について引続き周知していくことでKPIの更なる向上はあるものと考えられる。

判定 判定判定 未達成 判定

達成率 ％ 達成率 ％

人 実績値 人

達成率 99.74 ％ 達成率 ％

2030 人

実績値 1935 人 実績値 人 実績値

1970 人 目標値 2000 人 目標値

Ｒ7年度 時点･期間 Ｒ8年度

現状値 1909 人

目標値 1940 人 目標値

R  6  年  度 R  7  年  度 R  8  年  度

時点･期間 R４年度 時点･期間 Ｒ5年度 時点･期間 Ｒ6年度 時点･期間

細 施 策 30-6 難治性疾患対策の推進 施策KGI ①
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県内の難病指定医・協力難病指定医の登録数
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令和５年度　　事後評価シート
施策 30  医療体制の整備
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①県内の医療施設に従事する医師数

【基準値】3,693人（令和２年）【目標値】3,819人

担当部局 保健福祉部


