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要因分析

【必須】

事務処理にあたりダブルチェック体制を敷くなど、処理漏れ等を防止する対策を講じることにより適正に対応でき

た。

改善の方向性

【必須】

国民健康保険保険基盤安定事業や後期高齢者医療公費負担事業等の交付処理を適切に実施することにより、市町及

び広域連合の安定した財政運営を図る。
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細 施 策 30-4 持続可能な医療保険制度の確保 施策KGI ②

Ｋ Ｇ  Ｉ

国民健康保険被保険者及び後期高齢者等の医療費や保険料等の事務処理の適正対応率

KGI種別 上がると良い指標 R  5  年  度

令和５年度　　事後評価シート
施策 30  医療体制の整備

K　G　I
①県内の医療施設に従事する医師数

【基準値】3,693人（令和２年）【目標値】3,819人

担当部局 保健福祉部


