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要因分析

【必須】

令和５年６月に策定した新たな総合計画の下、政策施策KGIの達成に向け、職員の意識改革が進むとともに、若手職

員のプロジェクトチームによる斬新なアイデアの施策化、国施策に関する重要要望の実施などにより、新規事業が

着実に生み出されてきたことがKGIの目標達成につながったものと考えられる。

改善の方向性

【必須】

今後、外部有識者会議の意見をいただきながら、各政策・施策の評価を庁内で共有、議論することで、よりブラッ

シュアップされた効果的な施策を立案することができる体制を整備するとともに、徹底したPDCAマネジメントサイ

クルのもと、政策施策KGIの目標達成率の向上に寄与する新規事業の立案を積極的に促していく。
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細 施 策 28-5 県民に寄り添った政策立案・推進体制の整備 施策KGI ①
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新規事業数

KGI種別 上がると良い指標 R  5  年  度

令和５年度　　事後評価シート
施策 28  県民の暮らしを支える行財政改革
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①行政改革大綱における目標設定項目の達成率

　【基準値】68％（令和３年）【目標値】100％
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