
 

 

 

 

 

  

 中予地方局では、令和５年度から、若者の県内就職を促進し、県内定着を図るため、愛

媛県内の大学生を対象として、県内企業や地域の魅力を伝える様々な体験・交流の機会

を提供する「Co-e（こえ）プロジェクト」を実施しています。 

この度、久万高原町久万地区・面河地区を舞台に、大学生が県内地域の魅力を体験す

る「久万高原町暮らしのフィールドワーク」を開催しますので、お知らせします。 

 

１ 開 催 日 時                               

令和６年８月26日（月）10：10 ～ 17：50 
 

２ 開 催 場 所                                  

久万高原町久万地区・面河地区 

① ゆりラボ（久万高原町久万349-1） 

② 面河渓（久万高原町若山） 
 

３ 定 員                                   

  愛媛県内の大学生15名 

 

４ 内 容                                   

  ♦10:10 JR松山駅に集合 

  ♦11:50 久万高原町の食材を使ったスパイス作り体験(＠ゆりラボ) 

  ♦13:00 久万地区から面河地区へバス移動 

  ♦13:45 面河渓散策（プロガイド山路さんによるガイドツアー＋自由時間） 

  ♦14:45 久万地区へバス移動中に車内でフォトコンテストを開催 

  ♦15:30 ゆりラボ代表の板垣さんと交流・フォトコンテスト結果発表！(＠ゆりラボ) 

  ♦16:40 久万高原から松山に向けて出発 

  ♦17:50 JR松山駅で解散 
   ※内容は変更される場合があります。 

  

 

久万高原町暮らしのフィールドワークの開催について 

（「豊かな中予暮らし」体験・交流事業） 

Ｒ６．８．１４ 

中予地方局地域政策課（089-909-8751） 

 

〈問い合わせ先〉 

中予地方局地域政策課 清家・今村（内線 324） 

TEL  089-909-8751 

Email chu-seisaku@pref.ehime.lg.jp 



３．実施イメージ 

Co-eプロジェクト（R6「豊かな中予暮らし」体験・交流事業） 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．目的 

人口減少対策の一環として、就職活動をスタートする前の大学生(主に 1～2年生）に対し、県内企業を

知る機会を提供するとともに地域の魅力を体感してもらうことにより、若者の県内定着を図る。 

２．対象 

中予管内の大学生（愛媛大学、松山大学、東雲大学、聖カタリナ大学、人間環境大学） 

 
フィールドワーク 

 ➣実際に地域の魅力や地元企業を知る体験・交流機会を通じてより具体的にイメージ 

【仕事（ジョブ）】 

○実施主体 県 

○開催時期 令和６年８月～（随時） 

○内 容 
▼スマホや PC 等で県内企業を調べ「オンリーワンな愛

媛の業界地図を作成する業界マップづくりイベント 

▼県内企業の社長と交流し、社長の思いやビジョンなど

に触れてもらう社長さんとの交流イベント 

▼インターンシップとは異なる企業訪問（体験）を通じ

て県内企業の強みや魅力を知る企業探検隊イベント 

【暮らし（ライフ）】 

○実施主体 県 

○開催時期 令和６年７月～ (随時) 

○内 容 
▼中予管内各市町（６市町）および東予・南予 

各１市町の計８市町の暮らしの魅力を実際に 

体験・体感 

▼地域資源を活かしたアクティビティ、地域団 

体等との交流など 

４．推進体制 
Ｃｏ-ｅプロジェクト大学生企画運営チーム 
 ・愛媛大学・松山大学の有志 
・中予の元気創造プロジェクトチーム(中予地方局若手職員) 


