
無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 2 1 5

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

8 6 6 100.0%
589 49 49 100.0%

- - - -
597 55 55 100.0%

女性数(人)

11 総数(人) 女性数(人) 女性比率

1 625 230 36.8%
100

- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

7 107 49 45.8%
536

2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

273 99 49 49.5%
25

262
841

1,103

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 0 1 3

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

5 6 3 50.0%
329 52 51 98.1%

- - - -
334 58 54 93.1%

女性数(人)

3 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 214 92 43.0%
0
5 総数(人) 女性数(人) 女性比率

1 44 21 47.7%
619

0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

128 31 16 51.6%
1

125
245
370

行 動 計 画 今治市男女共同参画計画－いきいき ひと プラン－(R2年度～R12年度)

総合計画への位置付け 第２次今治市総合計画(H28年度～R7年度)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

担当窓口 市民環境部　市民環境政策局　市民参画課 共生社会推進室　共生社会推進係

3,387

民間団体との連携 -

庁 内 連 絡 会 議 今治市男女共同参画推進会議(H17.1.16要綱設置)

2 今 治 市

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※

今治市別宮町一丁目４番地１
　　平成１７年１月１６日合併
 （今治市、朝倉村、玉川町、波方町、大西町、

　 菊間町、吉海町、宮窪町、伯方町、上浦町、
　 大三島町、関前村）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号 0898-36-1521 ／

諮問機関･懇談会等 今治市男女共同参画審議会(H18.9.1条例設置) 専　任 0

0898-32-5211

E - mail ア ド レ ス siminsankaku@imabari-city.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス

1

会 長

中学校

75.7%
6.9%

専管課等設置根拠規定

連 絡 先

所 在 地 794-8511

32.6%

240

主幹級

行 動 計 画

総合計画への位置付け

意 識 ･ 実 態 調 査

相 談 事 業 の 実 施

情 報 誌 等 の 発 行

総 合 的 な 施 設

０行事関 連 行 事 の 実 施19.2%

【機関名】 【相談内容】

男 女 共 同 参画 に関 する宣言

受　　験　　者

役 員

市 町 議 会 議 員

総数(人)

43

女性比率

11.3%
46.6%

庁 内 連 絡 会 議

諮問機関･懇談会等

民間団体との連携

平成１７年１月１日合併
（松山市、北条市、中島町）

松山市男女共同参画会議(H12.4.28条例設置)

-

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス

松 山 市

連 絡 先

13.0%54

790-8571

2.2%

等 の 状 況

の 場 等 へ の

政 策 ･ 方 針 決 定

小学校

主幹級

男女共同参画に関する条例制定状況

女性相談
男性相談

第６次松山市総合計画(H25年度～R6年度)【独立項目:有】

第4次松山市男女共同参画基本計画(R5年度～R10年度)

-

兼　任

審議会等委員への女性の登用目標

46
1,013

担当職員

専　任

71

0

-

前 年 度 中 の

-
1,335

9.9%

男女共同参画に関する市民意識調査(R4.2)

会 長

【調査票４－１】　市 町 別 帳 票 （令和５年４月１日現在）

合　　　　　　　計

担当窓口 専管課等設置根拠規定

松山市男女共同参画行政推進会議（H14.4.16要綱設置）

所 在 地 松山市二番町四丁目７番地２

089-948-6449 089-934-3157

附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 )

上 記 以 外 の 審 議 会 等

市民部　市民生活課　男女共同参画・安全安心・防犯係

女性比率

danjokyoudou@city.matsuyama.ｌｇ.jp

https://www.city.matsuyama.ehime.jp/index.html

E - mail ア ド レ ス

1
電 話 番 号 ／ FAX 番 号

松山市男女共同参画推進センター

／

情報誌「コムズ」（年１回発行）

1

女 性 の 参 画 状 況

H15.7.4公布、H15.9.1施行

令和10年度までに50％ 総数(人)

089-943-5770
089-943-5777

25.6%
農 業 委 員

自 治 会

採　　用　　者

74.0%

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ）

一 般 職 員

役 員

会 長

役 員

P T A

10.4%

44.7%

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ）

41.7%

松山市男女共同参画推進センター（コムズ）

２事業（100,315千円）

合　　格　　者

職 員 採 用 試 験

369

-

1,368
2,019

女性のいる会数・比率

089-943-5776

1,264

-

708
29

関 連 予 算 計 上 状 況

H18.6.30公布、H18.6.30施行

婦人相談 0898-36-1553

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】
今治市こども未来部こども未来政策局
ネウボラ政策課こども家庭支援室

【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和11年度までに40％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

今治市男女共同参画に関する市民意識調査、
今治市男女共同参画に関する事業所実態調査(H31.2)

男女共同参画に関する条例制定状況意 識 ･ 実 態 調 査

合　　　　　計

https://www.city.imabari.ehime.jp

担当職員

兼　任

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 42 11.9%
982 33.5%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 - -

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 1,024 32.6%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 27 11.1%
農 業 委 員 23 0.0%

附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 )

合　　格　　者

役 員 80 6.3% 職 員 採 用 試 験

受　　験　　者

前 年 度 中 の

女性比率

等 の 状 況
役 員 835 74.1%

自 治 会
会 長 27 0.0%

58.2%

P T A

小学校
会 長 26 3.8%

採　　用　　者

中学校
会 長 14 0.0%
役 員 220

関 連 予 算 計 上 状 況 ３事業（5,635千円）

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 654 19.1% 関 連 行 事 の 実 施 １行事

管理職（本庁課長級以上）※ 101 1.0%

合　　　　　計 1,327 27.9%

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

一 般 職 員 673 36.4%

82



無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 1 4

【相談内容】 【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

5 6 3 50.0%
231 49 40 81.6%
41 15 11 73.3%

277 70 54 77.1%
女性数(人)

4 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 130 59 45.4%
31

- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

4 59 36 61.0%
32
1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

10 41 29 70.7%
12

115
570
685

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 1 4

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

4 6 3 50.0%
110 34 29 85.3%
211 38 29 76.3%
325 78 61 78.2%

女性数(人)

4 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 70 36 51.4%
2
- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 49 28 57.1%
18
1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

8 30 21 70.0%
4

88
197
285

3 宇 和 島 市
担当窓口 総務企画部　企画課　企画係 専管課等設置根拠規定

／ 0895-20-1905

E - mail ア ド レ ス kikaku1@city.uwajima.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.city.uwajima.ehime.jp

庁 内 連 絡 会 議 宇和島市男女共同参画推進本部(H18.2.6要綱設置) 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 798-8601 宇和島市曙町１番地

平成１７年８月１日合併
（宇和島市、吉田町、三間町、津島町）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 宇和島市男女共同参画審議会(H18.10.4条例設置) 専　任 0

0895-24-1111（内線2501）

宇和島市女性団体連絡協議会(11団体) 兼　任 1
行 動 計 画 第３次宇和島市男女共同参画基本計画(H30年度～R9年度)

総合計画への位置付け 第２次宇和島市総合計画(H30年度～R9年度)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 宇和島市男女共同参画社会に関する市民アンケート(H29.7～8) 男女共同参画に関する条例制定状況 H18.10.4公布、H18.10.4施行

0895-24-1111

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 宇和島市婦人相談員 婦人相談、家庭相談、母子自立支援

民間団体との連携

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和9年度までに35％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 41 12.2%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 854 27.0%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 165 24.8%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 1,060 26.1%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 24 16.7%
農 業 委 員 24 8.3%

合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

受　　験　　者

前 年 度 中 の

女性比率

等 の 状 況
役 員 65 49.2%

自 治 会
会 長 504 6.2%

47.6%

P T A

小学校
会 長 34 11.8%

採　　用　　者

中学校
会 長 6 16.7%
役 員 21

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（492千円）

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 389 29.6% 関 連 行 事 の 実 施 １行事

管理職（本庁課長級以上）※ 106 11.3%

合　　　　　計 1,366 50.1%

4 八 幡 浜 市
担当窓口 総務企画部　政策推進課　総合政策係 専管課等設置根拠規定

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

0894-22-3111(内線1339) ／ 0894-21-0409

E - mail ア ド レ ス seisaku@city.yawatahama.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス http://www.city.yawatahama.ehime.jp

一 般 職 員 977 58.3%

庁 内 連 絡 会 議 八幡浜市男女共同参画庁内推進会議(H28.9.28要綱設置） 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 796-8501 八幡浜市北浜一丁目１番１号

平成１７年３月２８日合併
（八幡浜市、保内町）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

-

諮問機関･懇談会等 八幡浜市男女共同参画計画検討委員会(H28.11.28要綱設置） 専　任 0
民間団体との連携 八幡浜市女性団体連絡協議会(13団体) 兼　任 1

意 識 ･ 実 態 調 査
新男女共同参画計画策定のための市民アンケート(H28.10)
新男女共同参画計画策定のための事業所アンケート(H28.11)

婦人相談、ひとり親相談、家庭児童相談

男女共同参画に関する条例制定状況 -

行 動 計 画 第２次八幡浜市男女共同参画計画(H29年度～R8年度)

総合計画への位置付け 第２次八幡浜市総合計画(H28年度～R7年度)【独立項目:無】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言

0894-22-3111

情 報 誌 等 の 発 行 -

【機関名】
八幡浜市子育て支援課
（婦人相談員・母子自立支援員）

【相談内容】相 談 事 業 の 実 施

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 - 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 35 11.4%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 439 25.1%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 673 31.4%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 1,147 28.3%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 16 25.0%
農 業 委 員 19 10.5%

合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

受　　験　　者

前 年 度 中 の

女性比率

等 の 状 況
役 員 34 52.9%

自 治 会
会 長 93 2.2%

61.5%

P T A

小学校
会 長 12 0.0%

採　　用　　者

中学校
会 長 4 25.0%
役 員 13

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（755千円）

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 266 33.1% 関 連 行 事 の 実 施 １行事

管理職（本庁課長級以上）※ 37 10.8%

合　　　　　計 573 49.7%

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

一 般 職 員 307 64.2%

83



無

課長級 係長級 一般職 合　計

1 1 1 3
0 0 0 0

【相談内容】 【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

6 6 4 66.7%
300 48 40 83.3%
430 61 51 83.6%
736 115 95 82.6%

女性数(人)

5 総数(人) 女性数(人) 女性比率

1 176 90 51.1%
26

- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 40 23 57.5%
519

3 総数(人) 女性数(人) 女性比率

163 33 19 57.6%
10

110
254

364

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 1 3

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

6 6 4 66.7%
130 41 37 90.2%
66 16 12 75.0%

202 63 53 84.1%
女性数(人)

5 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 190 94 49.5%
41

- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

4 31 17 54.8%
477

0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

109 26 12 46.2%
4

113
240
353

5 新 居 浜 市
担当窓口 市民環境部　男女参画・市民相談課　男女共同参画係 専管課等設置根拠規定

0897-65-1233（内線2283） ／ 0897-65-1561

E - mail ア ド レ ス danjo@city.niihama.ｌｇ.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.city.niihama.lg.jp

庁 内 連 絡 会 議 新居浜市男女共同参画施策推進連絡協議会(H16.4.1要綱設置) 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 792-8585 新居浜市一宮町一丁目５番１号

平成15年4月１日合併
（新居浜市、別子山村）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 新居浜市男女共同参画審議会(H15.10.1条例設置) 専　任 0
民間団体との連携 新居浜市女性連合協議会(12団体) 兼　任 0
行 動 計 画 第３次新居浜市男女共同参画計画(R3年度～R12年度)

総合計画への位置付け 第六次新居浜市長期総合計画(R3年度～R12年度)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 男女共同参画都市宣言(H12.8.5)

意 識 ･ 実 態 調 査 新居浜市男女共同参画に関する市民意識調査（R元.11） 男女共同参画に関する条例制定状況 H15.7.1公布、H15.10.1施行

①0897-65-1480
②0897-37-1700

情 報 誌 等 の 発 行 -

【機関名】
①ＤＶ被害者相談(毎日)
②女性の職業相談･家庭生活相談(週１回)

総 合 的 な 施 設 新居浜市立女性総合センター （新居浜ウイメンズプラザ） 0897-37-1700

相 談 事 業 の 実 施
新居浜市配偶者暴力相談支援センター
（①）
新居浜市立女性総合センター（②）

審議会等委員への女性の登用目標 令和12年度までに50％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

女性比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 36 16.7%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 1,006 29.8%

受　　験　　者

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 1,244 34.6%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 2,286 32.2%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 25 20.0%
農 業 委 員 19 5.3%

自 治 会
会 長 299 8.7% 合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

前 年 度 中 の

P T A

小学校
会 長 15 0.0%

等 の 状 況
役 員 703 73.8%

512 49.6%

採　　用　　者

中学校
会 長 11 27.3%
役 員 218 74.8%

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 401 27.4% 関 連 行 事 の 実 施 ５行事市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 87 11.5%

一 般 職 員

合　　　　　計 913 39.9%

6 西 条 市
担当窓口 総務部　総務課　男女共同参画係 専管課等設置根拠規定

0897-56-5151（内線2525） ／ 0897-52-1200

関 連 予 算 計 上 状 況 ６事業（46,071千円）

E - mail ア ド レ ス somu@city.saijo.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.city.saijo.ehime.jp

庁 内 連 絡 会 議 西条市男女共同参画推進庁内連絡会議(H17.8.3訓令設置) 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 793-8601 西条市明屋敷164番地

平成１６年１１月１日合併
（西条市、東予市、小松町、丹原町）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 西条市男女共同参画推進会議(H17.8.3訓令設置) 専　任 0
民間団体との連携 - 兼　任 0
行 動 計 画 第２次西条市男女共同参画計画（わたしを活かす・地域をいかす）(H28年度～R7年度)

総合計画への位置付け 第２期西条市総合計画(H27年度～R6年度)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 男女共同参画のための市民意識調査(R元.11) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

①家庭児童相談
②母子父子寡婦相談、ＤＶ・婦人相談

①0897-52-1370
②0897-52-1373

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 西条市子育て支援課 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和6年度までに25％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

女性比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 42 14.3%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 517 25.1%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 229 28.8%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 788 25.6%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 28 17.9%
農 業 委 員 24 8.3%

自 治 会
会 長 519 7.9% 合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

前 年 度 中 の

P T A

小学校
会 長 25 16.0%

等 の 状 況
役 員 645 74.0%

499 48.1%

採　　用　　者

中学校
会 長 10 0.0%
役 員 170 64.1%

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 446 25.3% 関 連 行 事 の 実 施 １行事市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 92 4.3%

一 般 職 員

合　　　　　計 945 37.4%

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（370千円）

受　　験　　者

84



無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 1 4

【相談内容】 【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

5 6 2 33.3%
211 40 37 92.5%
82 45 29 64.4%

298 91 68 74.7%
女性数(人)

2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

3 65 24 36.9%
0

79 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 34 11 32.4%
78
1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

92 30 11 36.7%
4

128
192
320

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 0 2 4

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

6 6 3 50.0%
106 37 31 83.8%
250 84 58 69.0%
362 127 92 72.4%

女性数(人)

1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

3 55 28 50.9%
0
- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

※付属機関については 1 11 8 72.7%
広域の審議会を含む 17

1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

11 11 8 72.7%
4

71
87

158

7 大 洲 市
担当窓口 総合政策部　企画情報課　男女共同参画係 専管課等設置根拠規定

0893-24-2111（内線524） ／ 0893-24-0080

E - mail ア ド レ ス kikakujouhouka@city.ozu.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.city.ozu.ehime.jp

庁 内 連 絡 会 議 大洲市男女共同参画行政推進委員会(H19.2.1要綱設置) 担当職員 主 幹 級

連 絡 先

所 在 地 795-8601 大洲市大洲690番地の１

平成１７年１月１１日合併
（大洲市、長浜町、肱川町、河辺村）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 大洲市男女共同参画推進会議(H17.9.1条例設置) 専　任 0
民間団体との連携 大洲市女性団体連絡協議会(13団体) 兼　任 1
行 動 計 画 第２次大洲市男女共同参画推進計画(H28年度～R7年度)

総合計画への位置付け 第２次大洲市総合計画(H29年～R8年)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 大洲市男女共同参画に関する市民意識調査(H27.10) 男女共同参画に関する条例制定状況 H17.1.11公布、H17.1.11施行

0893-24-5718

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 大洲市子育て支援課 配偶者からの暴力に対する相談等

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和7年度までに30％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 37 13.5%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 769 27.4%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 468 17.5%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 1,274 23.4%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 21 9.5%
農 業 委 員 19 15.8%

合　　格　　者

役 員 481 16.4% 職 員 採 用 試 験

受　　験　　者

前 年 度 中 の

女性比率

等 の 状 況
役 員 110 70.9%

自 治 会
会 長 33 0.0%

65.2%

P T A

小学校
会 長 10 20.0%

採　　用　　者

中学校
会 長 7 14.3%
役 員 141

関 連 予 算 計 上 状 況 ５行事

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 363 35.3% 関 連 行 事 の 実 施 ２事業（591千円）

管理職（本庁課長級以上）※ 68 5.9%

合　　　　　計 655 48.9%

8 伊 予 市
担当窓口 総務部　総務課　男女共同参画担当 専管課等設置根拠規定

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

089-909-6383(内線81-1336) ／ 089-909-6390

E - mail ア ド レ ス soumu@city.iyo.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.city.iyo.lg.jp

一 般 職 員 292 65.8%

庁 内 連 絡 会 議 - 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 799-3193 伊予市米湊820番地

平成１7年４月１日合併
（伊予市、中山町、双海町）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 - 専　任 0
民間団体との連携 - 兼　任 1
行 動 計 画 第２次伊予市男女共同参画基本計画(H29年度～R8年度)

総合計画への位置付け 第２次伊予市総合計画(H29年度～R8年度)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 男女共同参画に関する市民アンケート(H28.9) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

ＤＶ相談、子育て支援相談 089-989-6226

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】
伊予市子育て支援課
伊予市こども家庭センター

【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和8年度までに35％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

女性比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 35 17.1%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 456 23.2%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 1,001 25.0%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 1,492 24.3%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 17 5.9%
農 業 委 員 43 7.0%

自 治 会
会 長 50 0.0% 合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

前 年 度 中 の

P T A

小学校
会 長 9 11.1%

等 の 状 況
役 員 31 54.8%

172 50.6%

採　　用　　者

中学校
会 長 4 25.0%
役 員 15 73.3%

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 178 39.9% 関 連 行 事 の 実 施 ２行事市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 30 13.3%

一 般 職 員

合　　　　　計 350 45.1%

関 連 予 算 計 上 状 況 ７事業（1,232千円）

受　　験　　者

85



無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 1 3

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

4 6 3 50.0%
178 47 43 91.5%
106 15 12 80.0%
288 68 58 85.3%

女性数(人)

1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 140 52 37.1%
-
- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

4 47 21 44.7%
360

1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

175 43 20 46.5%
9

169
192
361

有

課長級 係長級 一般職 合　計

1 1 1 4
0 0 0 0

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

2 6 2 33.3%
172 32 26 81.3%
73 22 18 81.8%

247 60 46 76.7%
女性数(人)

2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 92 43 46.7%
13

- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 44 20 45.5%
150

1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

38 44 20 45.5%
10

179
152
331

9 四 国 中 央 市
担当窓口 政策部　地域振興課　男女共同参画係 専管課等設置根拠規定

0896-28-6057

E - mail ア ド レ ス danjo@city.shikokuchuo.ehime.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.city.shikokuchuo.ehime.jp

電 話 番 号 ／ FAX 番 号 0896-28-6014（内線1351） ／

庁 内 連 絡 会 議 四国中央市男女共同参画推進本部会議(H28.5要綱設置) 担当職員 主幹級

平成１６年４月１日合併

　　 （川之江市、伊予三島市、
 　　　土居町、新宮村）

連 絡 先

所 在 地 799-0497 四国中央市三島宮川四丁目６番55号

諮問機関･懇談会等 四国中央市男女共同参画審議会(H28.4.1条例設置) 専　任 0
民間団体との連携 四国中央市男女共同参画推進ネットワーク会議TOMONI（１団体） 兼　任 0
行 動 計 画 第２次四国中央市男女共同参画計画(H27年度～R6年度)

総合計画への位置付け 第３次四国中央市総合計画(2023年度～2032年度)【独立項目:無】男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 四国中央市総合計画策定に関する市民アンケート調査(H24.12) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

①0896-28-6143
②0896-28-6027
③0896-28-6024

情 報 誌 等 の 発 行 シコチューのワーク＆ライフ（１回）

【機関名】

四国中央市市民くらしの相談室（①）
こども家庭課（②）
長寿支援課（③）

【相談内容】相 談 事 業 の 実 施

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和6年度までに35％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 41 9.8%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 962 29.9%
総数(人) 女性比率 受　　験　　者

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 22 4.5%
農 業 委 員 19 0.0%

前 年 度 中 の
女 性 の 参 画 状 況

自 治 会
会 長 - - 合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

P T A

小学校
会 長 18 22.2%

等 の 状 況
役 員 461 78.1%

中学校
会 長 7 14.3%
役 員 213 82.2%

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 67 13.4%

一 般 職 員 384 50.0%
合　　　　　計 876 41.2%

関 連 予 算 計 上 状 況 3事業（819千円）

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 492 34.3%

平成１６年４月１日合併

（明浜町、宇和町、野村町、
　城川町、三瓶町）

10 西 予 市
担当窓口 生活福祉部　人権啓発課 専管課等設置根拠規定

連 絡 先

所 在 地

0894-62-3055

E - mail ア ド レ ス jinkenkeihatsu@city.seiyo.ehime.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.city.seiyo.ehime.jp

電 話 番 号 ／ FAX 番 号 0894-62-6492（内線1212） ／

庁 内 連 絡 会 議 西予市男女共同参画推進行政会議(H16.9.10要綱設置) 担当職員 主幹級

諮問機関･懇談会等 - 専　任 1
民間団体との連携 兼　任 0
行 動 計 画 第２次西予市男女共同参画基本計画（Ｈ30年度～R9年度）

総合計画への位置付け 第２次西予市総合計画(H28年度～R6年度)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 男女共同参画社会の実現に向けた市民・事業所アンケート(H29.7) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和5年度までに30％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 38 5.3%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 643 26.7%

中学校
会 長 5 20.0%
役 員 71

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 297 24.6%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 978 25.3%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 18 11.1%
農 業 委 員 19 0.0%

女性比率

合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

前 年 度 中 の

合　　　　　計 824 40.2%

等 の 状 況
役 員 211 71.1%

自 治 会
会 長 325 4.0%

53.5%

P T A

小学校
会 長 12 16.7%

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

一 般 職 員 357 42.6%

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（116千円）

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 467 38.3% 関 連 行 事 の 実 施 ０行事

管理職（本庁課長級以上）※ 68 14.7%

関 連 行 事 の 実 施 3行事

採　　用　　者

採　　用　　者

受　　験　　者

797-8501 西予市宇和町卯之町三丁目434番地１

附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 690 25.8%
上 記 以 外 の 審 議 会 等 231 45.9%

①ＤＶを含む女性相談
②子育てに関する相談
③介護に関する相談
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無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 2 4

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

4 6 3 50.0%
56 20 15 75.0%

139 30 22 73.3%
199 56 40 71.4%

女性数(人)

2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

1 77 31 40.3%
1
- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 18 8 44.4%
20
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

4 11 6 54.5%
5

38
96

134

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 0 2

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

3 5 2 40.0%
36 14 3 21.4%

- - - -
39 19 5 26.3%

女性数(人)

1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 41 11 26.8%
0
- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

3 14 8 57.1%
23
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

13 14 8 57.1%
1

32
78

198

11 東 温 市
担当窓口 総務部　総務課　広報広聴・男女共同参画係 専管課等設置根拠規定

089-964-4400（内線327） ／ 089-964-1609

E - mail ア ド レ ス soumka@city.toon.ｌｇ.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス httpｓ://www.city.toon.ehime.jp

庁 内 連 絡 会 議 東温市男女共同参画推進本部（H23.8.1要綱設置） 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 791-0292 東温市見奈良530番地１

平成１６年９月２１日合併
（重信町、川内町）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 - 専　任 0
民間団体との連携 きらり東温（１団体） 兼　任 0
行 動 計 画 第２次東温市男女共同参画計画(H28年度～R7年度)

総合計画への位置付け 第２次東温市総合計画(H28年度～R7年度)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査  男女共同参画に関する市民意識調査、男女共同参画に関する事業所調査(H27.7.6～22) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和7年度までに50％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

女性比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 35 11.4%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 266 21.1%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 413 33.7%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 714 27.9%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 16 12.5%
農 業 委 員 19 5.3%

自 治 会
会 長 35 2.9% 合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

前 年 度 中 の

P T A

小学校
会 長 7 28.6%

等 の 状 況
役 員 28 71.4%

231 41.6%

採　　用　　者

中学校
会 長 2 0.0%
役 員 9 44.4%

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 132 28.8% 関 連 行 事 の 実 施 ２行事市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 32 15.6%

一 般 職 員

合　　　　　計 363 36.9%

12 上 島 町
担当窓口 住民課　戸籍住民係　 専管課等設置根拠規定

0897-77-2503（内線121） ／ 0897-77-4011

E - mail ア ド レ ス koseki-jumin@town.kamijima.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.town.kamijima.ｌｇ.jp

庁 内 連 絡 会 議 - 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 794-2592 越智郡上島町弓削下弓削210番地

平成１６年１０月１日合併
（弓削町、岩城村、生名村、魚島村）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 上島町男女共同参画推進委員会（H23.4.1要綱設置） 専　任 0
民間団体との連携 - 兼　任 0
行 動 計 画 第２次上島町男女共同参画推進計画（R3年度～R12年度)

総合計画への位置付け 上島町第２次総合計画(H28年度～R6年度)【独立項目:無】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 上島町男女共同参画に関する住民等意識調査(R2.9) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和7年度までに25％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

女性比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 22 13.6%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 147 24.5%

受　　験　　者

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 - -

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 169 23.1%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 14 7.1%
農 業 委 員 8 25.0%

自 治 会
会 長 6 0.0% 合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

前 年 度 中 の

P T A

小学校
会 長 4 75.0%

等 の 状 況
役 員 32 71.9%

226 34.5%

採　　用　　者

中学校
会 長 2 0.0%
役 員 18 72.2%

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 97 33.0% 関 連 行 事 の 実 施 ０行事市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 22 4.5%

一 般 職 員

合　　　　　計 379 52.2%

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（272千円）

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（179千円）

受　　験　　者
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無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 0 3

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

2 5 2 40.0%
52 20 16 80.0%
63 13 10 76.9%

117 38 28 73.7%
女性数(人)

2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 35 7 20.0%
21

- 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 9 3 33.3%
11
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

5 9 3 33.3%
2

64
80

144

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 1 4

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

5 5 3 60.0%
59 17 17 100.0%
65 23 19 82.6%

129 45 39 86.7%
女性数(人)

2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 67 31 46.3%
0

91 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 18 8 44.4%
74
1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

35 15 7 46.7%
2

33
79

112

13 久 万 高 原 町
担当窓口 総務課　コミュニティ推進係 専管課等設置根拠規定

0892-21-1111（内線102） ／ 0892-21-2860

E - mail ア ド レ ス soumu@kumakogen.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.kumakogen.jp

庁 内 連 絡 会 議 久万高原町男女共同参画推進本部(H23.4.1計画設置) 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 791-1201 上浮穴郡久万高原町久万212番地

平成１６年８月１日合併
（久万町、面河村、美川村、柳谷村）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 久万高原町男女共同参画推進委員会（H23.4.1要綱設置） 専　任 0
民間団体との連携 - 兼　任 1
行 動 計 画 第2次久万高原町男女共同参画推進計画(R3年度～R12年度)

総合計画への位置付け 第２次久万高原町総合計画(H28年度～R7年度)【独立項目:有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 男女共同参画社会に関する意識調査(R2.7～8) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和12年度までに30％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 28 7.1%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 203 25.6%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 219 28.8%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 450 26.0%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 13 15.4%
農 業 委 員 13 0.0%

合　　格　　者

役 員 - - 職 員 採 用 試 験

受　　験　　者

前 年 度 中 の

女性比率

等 の 状 況
役 員 22 50.0%

自 治 会
会 長 207 10.1%

62.5%

P T A

小学校
会 長 8 0.0%

採　　用　　者

中学校
会 長 2 0.0%
役 員 8

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（174千円）

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 149 43.0% 関 連 行 事 の 実 施 １行事

管理職（本庁課長級以上）※ 23 8.7%

合　　　　　計 335 43.0%

14 松 前 町
担当窓口 総務課　企画政策係 専管課等設置根拠規定

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

089-985-4103（内線2332） ／ 089-985-4148

E - mail ア ド レ ス 331kseisaku@town.masaki.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.town.masaki.ehime.jp/index2.html

一 般 職 員 186 43.0%

庁 内 連 絡 会 議 - 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 791-3192 伊予郡松前町大字筒井631番地

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 - 専　任 0
民間団体との連携 - 兼　任 1
行 動 計 画 第２次男女共同参画計画・まさき（H26年度～R5年度）

総合計画への位置付け 第５次松前町総合計画（R2年度～R11年度)【独立項目:無】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 男女共同参画に関する町民意識調査(H25.7.1～22) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和5年度までに50％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

女性比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 27 18.5%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 177 33.3%

受　　験　　者

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 250 26.0%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 454 28.4%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 12 16.7%
農 業 委 員 14 14.3%

自 治 会
会 長 23 0.0% 合　　格　　者

役 員 524 17.4% 職 員 採 用 試 験

前 年 度 中 の

P T A

小学校
会 長 3 0.0%

等 の 状 況
役 員 88 84.1%

131 60.3%

採　　用　　者

中学校
会 長 3 33.3%
役 員 46 76.1%

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 91 36.3% 関 連 行 事 の 実 施 ０行事市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 21 9.5%

一 般 職 員

合　　　　　計 222 50.5%

関 連 予 算 計 上 状 況 ０事業
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無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 1 4

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

4 5 2 40.0%
100 31 24 77.4%

2 1 1 100.0%
106 37 27 73.0%

女性数(人)

2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 65 30 46.2%
1
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 7 5 71.4%
24
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

21 7 5 71.4%
1

28
61
89

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 1 4

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

5 5 3 60.0%
207 51 41 80.4%

7 1 1 100.0%
219 57 45 78.9%

女性数(人)

1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

3 25 9 36.0%
1
2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 13 8 61.5%
48
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

34 12 8 66.7%
1

35
59
94

15 砥 部 町
担当窓口 企画政策課　企画政策係 専管課等設置根拠規定

089-962-7250（内線252） ／ 089-962-4277

E - mail ア ド レ ス 020kikaku@town.tobe.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.town.tobe.ehime.jp

庁 内 連 絡 会 議 砥部町男女共同参画推進本部（H23.4.21要綱設置） 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 791-2195 伊予郡砥部町宮内1392番地

平成１７年１月１日合併
（砥部町、広田村）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 砥部町男女共同参画推進審議会（H23.3.16条例設置） 専　任 0

市 町 議 会 議 員 15 13.3%
農 業 委 員 16

民間団体との連携 砥部町女性団体連絡協議会(６団体) 兼　任 1
行 動 計 画 第２次砥部町男女共同参画計画(R3年度～R12年度)

総合計画への位置付け 第２次砥部町総合計画(H30年度～R9年度)【独立項目:無】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 砥部町男女共同参画に関するアンケート(R2.8～9) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

1 0.0%
役 員 30 70.0%

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和12年度までに40％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

女性比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 30 13.3%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 326 30.7%

受　　験　　者

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 6 33.3%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 362 29.3%
総数(人)

の 場 等 へ の

合　　　　　計 199 44.7%

16 内 子 町
担当窓口 総務課　文書・情報係 専管課等設置根拠規定

12.5%

自 治 会
会 長 58 1.7% 合　　格　　者

役 員 12 0.0% 職 員 採 用 試 験

前 年 度 中 の

P T A

小学校
会 長 4 0.0%

等 の 状 況
役 員 41 58.5% 採　　用　　者

中学校
会 長

0893-44-2111（内線725） ／ 0893-44-4300

関 連 予 算 計 上 状 況 ０事業

E - mail ア ド レ ス soumu-g@town.uchiko.ehime.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.town.uchiko.ehime.jp

庁 内 連 絡 会 議 - 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 795-0392 喜多郡内子町平岡甲168番地

平成１７年１月１日合併
（内子町、五十崎町、小田町）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

117 52.1%

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 82 34.1% 関 連 行 事 の 実 施 １行事市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 16 6.3%

一 般 職 員

諮問機関･懇談会等 - 専　任 0
民間団体との連携 内子町女性団体連絡協議会（11団体） 兼　任 1
行 動 計 画 第３次内子町男女共同参画基本計画(R2年度～R11年度)

総合計画への位置付け 第２期内子町総合計画後期計画(R2年度～R6年度）【独立項目：有】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 男女共同参画に関するアンケート調査(R1.12) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和5年度までに30％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 30 16.7%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 745 27.8%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 19 36.8%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 794 27.6%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 14 7.1%
農 業 委 員 17 17.6%

合　　格　　者

役 員 41 4.9% 職 員 採 用 試 験

受　　験　　者

前 年 度 中 の

女性比率

等 の 状 況
役 員 74 64.9%

自 治 会
会 長 41 2.4%

77.3%

P T A

小学校
会 長 7 0.0%

採　　用　　者

中学校
会 長 4 0.0%
役 員 44

関 連 予 算 計 上 状 況 ０事業

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 133 26.3% 関 連 行 事 の 実 施 ０行事

管理職（本庁課長級以上）※ 16 6.3%

合　　　　　計 243 38.7%

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

一 般 職 員 110 53.6%

89



無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 0 1 2

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

4 5 2 40.0%
67 19 17 89.5%
18 8 6 75.0%
89 32 25 78.1%

女性数(人)

0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 27 11 40.7%
1
1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 21 9 42.9%
50
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

23 17 6 35.3%
1

14
71
85

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 2 5

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

7 5 5 100.0%
29 17 12 70.6%
31 16 11 68.8%
67 38 28 73.7%

女性数(人)

0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 12 6 50.0%
0
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

0 8 6 75.0%
26
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

19 6 4 66.7%
1

18
22
40

17 伊 方 町
担当窓口 総務課　総務管理係 専管課等設置根拠規定

0894-38-0211（内線203） ／ 0894-38-1373

E - mail ア ド レ ス ikata@town.ehime.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.town.ikata.ehime.jp

庁 内 連 絡 会 議 - 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 796-0301 西宇和郡伊方町湊浦1993番地１

平成１７年４月１日合併
（伊方町、瀬戸町、三崎町）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 - 専　任 0
民間団体との連携 伊方町女性団体連絡会（９団体） 兼　任 0
行 動 計 画 第２次伊方町男女共同参画基本計画(R2年度～R11年度)

総合計画への位置付け 伊方町第２次総合計画(H28年度～R7年度)【独立項目:無】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 男女共同参画に関する町民意識調査(R元.9) 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和6年度までに35％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 27 14.8%

52

附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 262 25.6%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 96 18.8%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 385 23.1%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 13 0.0%
農 業 委 員 13 15.4%

役 員 45 2.2% 職 員 採 用 試 験

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

合　　　　　計 205 41.5%

一 般 職 員 131 54.2%

合　　格　　者

受　　験　　者

前 年 度 中 の

女性比率

等 の 状 況
役 員 98 51.0%

自 治 会
会 長 53 1.9%

44.2%

P T A

小学校
会 長 5 0.0%

中学校
会 長 3 0.0%
役 員

兼　任 1

18 松 野 町
担当窓口 ふるさと創生課 専管課等設置根拠規定

0895-42-1116（内線3124） ／ 0895-42-1119

E - mail ア ド レ ス m-sousei@town.matsuno.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.town.matsuno.ehime.jp

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（40千円）

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 74 18.9% 関 連 行 事 の 実 施 １行事

管理職（本庁課長級以上）※ 16 6.3%

庁 内 連 絡 会 議 - 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 798-2192 北宇和郡松野町大字松丸343番地

中学校

合　　　　　　　計 398 16.8%
総数(人)

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 7 0.0%
農 業 委 員 13 15.4%

合　　格　　者

行 動 計 画 第２次森の国まつの男女共同参画基本計画（R元.11月～R5年度）

総合計画への位置付け 第５次松野町総合計画(H27年度～R6年度)【独立項目:無】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 第２次森の国まつの男女共同参画町民意識調査（H31.1） 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

2 0.0%

総 合 的 な 施 設 -

審議会等委員への女性の登用目標 令和5年度までに30％ 総数(人) 女性比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 26 26.9%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 192 15.1%

女 性 の 参 画 状 況

上 記 以 外 の 審 議 会 等 180 17.2%

政 策 ･ 方 針 決 定 女性比率

会 長 1 0.0%
役 員 25

関 連 予 算 計 上 状 況 ０事業

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 47 38.3% 関 連 行 事 の 実 施 ０行事

管理職（本庁課長級以上）※ 12 8.3%

役 員 20 0.0% 職 員 採 用 試 験

採　　用　　者
等 の 状 況

役 員 43 60.5%

自 治 会
会 長 10 0.0%

76.0%

P T A

小学校
会 長

合　　　　　計 89 44.9%

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

一 般 職 員 42 52.4%

受　　験　　者

前 年 度 中 の

-

女性のいる会数・比率

採　　用　　者

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

諮問機関･懇談会等 - 専　任 0
民間団体との連携 -

90



無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 1 2 4

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

3 5 3 60.0%
68 19 15 78.9%

- - - -
71 24 18 75.0%

女性数(人)

1 総数(人) 女性数(人) 女性比率

1 20 9 45.0%
0
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

1 7 5 71.4%
34
0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

17 7 5 71.4%
1

22
59
81

無

課長級 係長級 一般職 合　計

0 0 0 0
1 0 1 4

【電話番号】

【電話番号】

女性数(人) 会総数

6 6 3 50.0%
138 32 28 87.5%
69 23 21 91.3%

213 61 52 85.2%
女性数(人)

2 総数(人) 女性数(人) 女性比率

2 42 21 50.0%
1
3 総数(人) 女性数(人) 女性比率

※委員会及び委員については 1 23 10 43.5%
広域の審議会を含む 12

0 総数(人) 女性数(人) 女性比率

3 19 9 47.4%
8

90
76

166

19 鬼 北 町
担当窓口 企画振興課　地域活力創出係 専管課等設置根拠規定

0895-45-1115（内線2215） ／ 0895-45-1119

E - mail ア ド レ ス shinkou@town.ehime-kihoku.lg.jp

ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.town.kihoku.ehime.jp

庁 内 連 絡 会 議 - 担当職員 主幹級

連 絡 先

所 在 地 798-1395 北宇和郡鬼北町大字近永800番地１

平成１７年１月１日合併
（広見町、日吉村）

電 話 番 号 ／ FAX 番 号

諮問機関･懇談会等 - 専　任 0
民間団体との連携 鬼北町女性団体連絡協議会(６団体) 兼　任 0
行 動 計 画 第３次鬼北町男女共同参画基本計画(R元年度～R4年度)

総合計画への位置付け 第二次鬼北町長期総合計画(H28年度～R7年度)【独立項目:無】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 鬼北町男女共同参画に関するアンケート(R5.2) 男女共同参画に関する条例制定状況 H19.3.20公布、H19.3.20施行

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和6年度までに20％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 27 11.1%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 262 26.0%
上 記 以 外 の 審 議 会 等 - -

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 289 24.6%
総数(人) 女性比率 受　　験　　者

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 12 8.3%
農 業 委 員 14 7.1%

前 年 度 中 の
女 性 の 参 画 状 況

自 治 会
会 長 6 0.0% 合　　格　　者

役 員 52 0.0% 職 員 採 用 試 験

P T A

小学校
会 長 6 16.7%

等 の 状 況
役 員 55 61.8%

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（366千円）

採　　用　　者

中学校
会 長 2 0.0%
役 員 25 68.0%

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 15 6.7%

一 般 職 員

合　　　　　計 180
105 56.2%

20 愛 南 町
担当窓口

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 75 29.3% 関 連 行 事 の 実 施

45.0%

１行事

企画財政課　企画調整係 専管課等設置根拠規定

南宇和郡愛南町城辺甲2420番地

（内海村、御荘町、城辺町、
　一本松町、西海町） ホ ー ム ペ ー ジ ア ド レ ス https://www.town.ainan.ehime.jp

0895-72-1227

E - mail ア ド レ ス kikakuzaisei@town.ainan.lg.jp

諮問機関･懇談会等 - 専　任 0

庁 内 連 絡 会 議 愛南町男女共同参画推進庁内連絡会議(H24.4.1要綱設置) 担当職員 主幹級

民間団体との連携 - 兼　任 2

平成１６年１０月１日合併 ／電 話 番 号 ／ FAX 番 号 0895-72-7317（内線2204）
連 絡 先

所 在 地 798-4196

行 動 計 画 第３次愛南町男女共同参画推進計画(R3年度～R8年度)

総合計画への位置付け 第３次愛南町総合計画(R4年度～R11年度)【独立項目:無】 男 女 共 同 参画 に関 する宣言 -

意 識 ･ 実 態 調 査 愛南町男女共同参画社会づくりのための町民意識調査（R2.9～10.31） 男女共同参画に関する条例制定状況 -

- -

情 報 誌 等 の 発 行 -

相 談 事 業 の 実 施 【機関名】 - 【相談内容】

総 合 的 な 施 設 - -

審議会等委員への女性の登用目標 令和8年度までに40％ 総数(人) 女性比率 女性のいる会数・比率

委 員 会 及 び 委 員 ( 地 方 自 治 法 第 180 条 の ５ 該 当 ） 33 18.2%
附 属 機 関 （ 地 方 自 治 法 202 条 の ３ 該 当 ) 464 29.7%
上 記 以 外 の 審 議 会 等 261 26.4%

政 策 ･ 方 針 決 定

合　　　　　　　計 758 28.1%
総数(人) 女性比率 受　　験　　者

の 場 等 へ の
市 町 議 会 議 員 14 14.3%
農 業 委 員 14 14.3%

前 年 度 中 の
女 性 の 参 画 状 況

自 治 会
会 長 58 1.7% 合　　格　　者

役 員 114 2.6% 職 員 採 用 試 験

P T A

小学校
会 長 11 9.1%

等 の 状 況
役 員 23 52.2% 採　　用　　者

中学校
会 長 4 0.0%
役 員 9 33.3%

市 町 に お け る
女 性 の 登 用
※管理職 は役 付職 員の 内数

管理職（本庁課長級以上）※ 45 17.8%

一 般 職 員 160 47.5%
合　　　　　計 401 41.4%

関 連 予 算 計 上 状 況 １事業（307千円）

役 付 職 員 （ 係 長 以 上 ） 241 37.3% 関 連 行 事 の 実 施 １行事
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