
１　目的　　　　　　

２　対象者 希望する県及び市町等職員

３　定員 ３０名（県２２名、市町等８名）

４　期間（２日間） 令和６年１２月５日（木）～１２月６日（金）

　【初日受付 ９:００～９:２０】 【開講式 ９:３０～】 【最終日終了予定 １６:３０頃】

５　課目・時間数・講師

時間数

協働のポイント

課題とは何か、改善したい課題の抽出

課題の選定

課題の具体性について、共感の分かれ道　等

課題改善策策定

課題改善策、プレゼンテーション

６　実施場所

サイボウズ株式会社 松山オフィス（愛媛県松山市二番町3-7-12　QUALITA MATSUYAMA ３階）

７　旅費

・県職員の旅費は、一般の出張として取り扱うこと。

・市町職員の旅費は、所属市町の規定に基づき支給すること。

８  その他

・入所に当たり 「研修の手引」（研修所HP参照） により準備をすること。

・研修中は、原則として通所とする。

９　日程表
月日 9:30

(曜) 8:30 10:10 11:10 12:00 13:00 14:00 15:00 16:00 16:50

12月

5日

(木)

12月

6日

(金)

※課目及び時間数は、講師との調整等により若干の変更が生じる場合がある。

令和６年度　「多様な協働事業推進講座」 実施要領

　県民との協働推進事業について理解を深めるとともに、商店街等において、ＮＰＯ等各種団体や
企業等と交流、連携し、多様な主体の協働による政策づくり演習を行い、多様な視点や考え方、
住民参画を実現するためのプロセス・手法、積極的な事業展開を図るための手法を習得する。

※本講座は、次の講座の修了者は対象外です。

          ～19年度　「県民との協働推進講座」
平成20～30年度　S2必修コース「協働型政策立案講座」
令和元～５年度　　　　　〃　　　 「協働型フィールドワーク講座」

課 目 予定講師等
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2

ＮＰＯ法人　いよココロザシ大学
　　理事長　泉谷　昇
　
アドバイザー講師　（複数名）
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