
 

 

 

 
 

 

 

令和５年９月15日  
 愛媛県デジタルシフト推進課  

 

 愛媛県は、県内の女性のデジタル分野で活躍する人材の育成及び多様な働き方

の実現を推進するため、でじたる女子活躍推進コンソーシアム（代表者 月田 

有香（株式会社MAIA 代表取締役））と連携協定を締結し、同団体が県内女性の

デジタル技術習得及び就労支援を行う「愛媛でじたる女子プロジェクト」に協力

しています。 

また、受講生や修了生の皆さまを側面的に支援するため、今年度から、県事業

として、受講生のeラーニングサポートや修了生同士のコミュニティの形成、キ

ャリアアップをサポートする「愛媛でじたる女子プロジェクト促進事業」を実施

しており、この度、同プロジェクトの第３期受講生及び第１期、第２期修了生を

対象とした下記交流会を開催しますのでお知らせします。 

 

 

 

 ○日時：令和５年９月23日（土）１３：００～１７：３０ 

 ○形式：現地会場と「Zoom」を使用したオンラインによるハイブリット型での実施 

○会場：ジョー・プラ ３階 会議室（松山市朝生田町５丁目１−２５） 
※報道機関の方は、上記会場で取材いただけます。 

○対象：第３期受講生（※受講期間：８月１日～１１月３０日） 

○内容：ロジカルシンキング研修 
eラーニングのビジネス基礎にあるロジカルシンキング学習の内容をより実践的 

に身に付けていただくための座学+ワークを実施 

（講師：EY ストラテジー・アンド・コンサルティング㈱ コンサルティングパートナー 梶浦英亮）  

 

 

 ○日時：令和５年９月24日（日）１０：００～１２：００ 

 ○形式：現地会場と「Zoom」を使用したオンラインによるハイブリット型での実施 

○会場：松山市総合コミュニティセンター ２階 会議室１・２ 

（松山市湊町７丁目５番地） 
※報道機関の方は、上記会場で取材いただけます。 

○対象：第１期、２期修了生 

○内容：①ビジネスワークショップ（第３回）～開業届を出してみよう～ 
（㈱MAIA パブリックセクターユニット 女性活躍推進チーム 田代明子） 

②女性創業サロンのご紹介 
（(公財)えひめ産業振興財団ビジネスサポートオフィス サブマネージャー 渡部一恵）  

③情報交換・交流 
 

Press Release 
「愛媛でじたる女子プロジェクト」第３期受講生 

交流会及び修了生第３回交流会の開催について 

第３期受講生交流会概要 

修了生第３回交流会概要 



 

 

■愛媛でじたる女子プロジェクトの概要 

実施主体：でじたる女子活躍推進コンソーシアム 

（構成団体：㈱ＭＡＩＡ、（一社）グラミン日本、ＳＡＰジャパン㈱） 

人材育成：本県の女性を対象に、オンライン研修を通じたデジタル技術（ＳＡＰ、ＲＰＡ）のリスキリン

グ（約４カ月） 

業務ﾏｯﾁﾝｸﾞ：研修を修了し認定試験に合格した女性に対し、連携企業の業務案件を紹介し、㈱ＭＡＩＡ

の伴走支援の下、複数人のチームで従事（ワークシェアリング型ＯＪＴ） 

育成目標：令和４年度から令和６年度の３年間で500名 

 

 

詳細は下記「愛媛でじたる女子プロジェクト」 

特設WEBページをご覧ください。 

▶https://digital-women.maia.co.jp/ehime 

 

 

 

■コンソーシアムの概要 

名 称：  でじたる女子活躍推進コンソーシアム 

設 立：  令和４年５月1５日 

代 表 者：  ㈱MAIA 代表取締役 月田 有香 

目 的：  女性の精神的・経済的自立を促進し、地域と日本の経済の活性化につなげる。 

事 業：  （１）女性が自立するための精神的・経済的支援 

（２）女性へのデジタルに関するリスキリング教育 

（３）女性の多様な働き方の推進と就労支援 

（４）女性活躍を推進する全国の企業との連携、啓蒙活動 

（５）女性所得向上による日本の経済の活性化と政策提言 

構成企業及び役割： 

㈱ＭＡＩＡ  … 人材育成・就労促進プログラムを提供 

(一社)グラミン日本  … プログラム参加者の募集及び無担保少額融資 

ＳＡＰジャパン㈱ … プラットフォームの企画、導入及び人材育成に関するノウハウ提供 
 

 

 

 

 

 

 

 

https://digital-women.maia.co.jp/ehime/


 

 

■愛媛県とコンソーシアムの連携協定 

愛媛県とでじたる女子活躍推進コンソーシアムは、令和４年６月に連携協定を締結しました。 

【連携事項】 

（１）「愛媛でじたる女子プロジェクト」の広報、啓発、募集に関すること 

（２）女性のデジタル技術習得に関すること 

（３）デジタル技術を習得した女性の就労、創業支援に関すること 

（４）女性の多様な働き方への理解促進に関すること 

（５）デジタル技術習得を目指す女性のコミュニティ創出に関すること 

（６）その他、女性デジタル人材の活躍と地域活性化に関すること 

 

＜連携イメージ＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜問合せ先＞ 

愛媛県企画振興部デジタル戦略局 

デジタルシフト推進課 企画グループ 萩原、重松 

TEL：089-912-2280 

E-mail：digitalshiftsuishin@pref.ehime.lg.jp 
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