
職員全員で取り組む節電（鬼北町）

職員皆が協力して省エネに取り組むことにより、契約電力を抑え
て電気料金の削減を図る。

【取組概要】

【取組みの効果】

【他団体へのアドバイス】

○○○○・・・・

○○○○・・・・

【取組みの効果】

職員の節電への意識向上。
現在の契約電力は、平成23年度比で約31％減。
平成25年度の電気料金は、平成23年度比で約
13％の削減。

【他団体へのアドバイス】 【創意・工夫した点】

衛生委員を節電マネージャーに指名
し、エアコンの稼働管理を依頼。

１６時３０分には庁舎内に放送を流し、
エアコンの電源を切るよう要請。
デマンド値を考慮し、時間帯をずらし
て空調機器を稼働するよう徹底。

管理職からの命令という手法で
なく、臨時職員も含めた職場全体
で取り組む体制づくりが取れたこ
とが成果であった。

担当部署 総務課

人口 １１，２４７人

エアコン スイッチ付近へのシール貼付

デマンド値の監視
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