
 

⒋⒉⒊⒍⒋⒉⒊⒍⒋⒉⒊⒍⒋⒉⒊⒍裟裟裟裟⑴⑴⑴⑴男男男男⒋⒎⒋⒎⒋⒎⒋⒎属℡属℡属℡属℡男男男男☎☎☎☎┘ ┚┘ ┚┘ ┚┘ ┚ ⑶⑶⑶⑶ ┚ ┗┚ ┗┚ ┗┚ ┗ ㈴㈴㈴㈴┘ ┞┘ ┞┘ ┞┘ ┞ ⑶⑶⑶⑶ ┘┘┘┘ ├├├├┇┇┇┇
挑悟腰悒英㌔嚮扁牙ゖゅ㍗￤㌫▷挑悟腰悒英㌔嚮扁牙ゖゅ㍗￤㌫▷挑悟腰悒英㌔嚮扁牙ゖゅ㍗￤㌫▷挑悟腰悒英㌔嚮扁牙ゖゅ㍗￤㌫▷┇┇┇┇ ュ廐夛窗ゃ簾▷ュ廐夛窗ゃ簾▷ュ廐夛窗ゃ簾▷ュ廐夛窗ゃ簾▷篝篝篝篝℡挑悟腰鞭亳⒐¢劭⒎℡挑悟腰鞭亳⒐¢劭⒎℡挑悟腰鞭亳⒐¢劭⒎℡挑悟腰鞭亳⒐¢劭⒎佰侃佰侃佰侃佰侃☎☎☎☎┇┇┇┇ ┇┇┇┇

┇┇┇┇

，ぬ⑶出駈勵┇ ┇ デぬ⑶挑悟腰兔＜彦腰兔渓翁巷腰兔ッ査怖腰兔霜袴怖腰兔痒苧腰兔求賓腰兔■‐腰兔恰叶á窮腰兔痒‐腰兔庁偏腰兔¿巷亳兔？ó鋩引亳兔挑Й亳兔呻苳亳兔ハ訓亳兔■像亳兔挑葭亳兔鐔袷亳兔出萎亳┇

胃е⑶字巷勵¡喬腰兔邀劫勵¡竰腰兔鋩吭勵á痒苳豌寰胃窕〒┇ ┇ ┇ ┇ 至昔⑶出駈勵腰裔〒兔出駈勵亳衷〒┇

鑓 勵 ハ ⒏ 腰 亳 霤 〈 》 默 赳 ～ ¶ 冢 玻┇

鑓 恰 叶 ♀ 勵 ⒌ 渇 ∃ 霤 〈 》 ケ 腴 ～ ¶ 冢 玻┇

鑓 吭 ～ ◁ 頴 腰 亳 裔 霤 〈 》 縮 瘁 ｝ 隻┇

鑓 屛 甕 麪 ） 默 赳 求 簫 ┙ ┗ ┘ ┛ 幤 冢 玻┇┇┇┇

巠數Ź粽掀pコ濯歹珽っ旄餮鎬暑使 



ᘙኡƷ᫆܌

ƸŴ

ʻࡇ࠰͵ƞǕƨ

žᇹᲱׅᢊȑȕǩȸȞȳ

ǹဍט܇ſưᙸʙŴΟѨƴ

᠗ƍƨग़ۧჄᇌɤ᭗ఄ

ᢊᢿƷႏƞǜƷੱ൙ƴǑǔ

ǋƷưƢŵ

ңщƍƨƩƖज़ᜓဎƠࣂ

ɥƛǇƢŵ



ﾘ默赳亟訓噛201ブﾙ┏ﾎ頴腰亳ゼ默┃┆ゾ〞默遡蘇赳┎嘘彿┟┈
あ┽い┽┲ﾎ♀┎枳彦∃┈┢デ談ブ┆綻┊┫默遡蘇赳┋┄┊ド┆ガバグ┈ﾎ
ñ体裟ξ┡┆裴ぬブ〞ﾘ默赳亟訓噛ﾙ┎嬖鰈括劭┈ブ┆裴ぬベ┫┢┎┇ベﾏ

枳彦∃擠加ゼ枳┩否┲ズゾﾎ匆П┋嘘┪彿┳┇ゾ〞紹調┲ﾎダе┇┖┄デﾎ
ﾘ糴擠加弖ﾙ┎こま《よぃろ‶はよ┲心貽ブ┞ベ鯑鯑

ﾜ默赳亟訓噛2014┈┏鰾ﾝ

⾜㠉⏥Ꮚᅬ2014

ᆅ᪉⾜㠉䜒䚸ᆅ᪉㈈※䛾ᅽ⦰䜢ཷ䛡䛶㔞ⓗ䛻ṓฟ䜢⤠䜚㎸䜐䛣䛸䜔䚸ົᴗホ౯䛺
䛹䜢㏻䛨䛯ᴗ䜢1䛴1䛴⢭ᰝ䛩䜛ῶ㔞ᆺ䛾ぢ┤䛧䛜୍ẁⴠ䛧䚸ఫẸ䛸䛾༠ാ䛻䜘䜛᪂䛯
䛺ᴗᒎ㛤䜔䚸⫋ဨ䛾ព䛸ᕤኵ䛷㊊ඖ䛾ㄢ㢟䛻ྲྀ䜚⤌䜏䚸ᡂᯝ䜢䛒䛢䜛䛰䛡䛷䛺䛟䚸
ேᮦ⫱ᡂ䜔⫋ሙ㢼ᅵ䛾ᙧᡂ䛻䛴䛺䛢䜛䛺䛹䛾᪉ྥ䛷䛾ᒎ㛤䛜┠❧䛳䛶䛝䛶䛔䜛䚹᪉ྥ
ᛶ䛸䛧䛶䛔䛻Ḽ㏄䛩䜉䛝䛣䛸䛷䛒䜛䚹ᇶ♏⮬య䛸䛧䛶ఫẸ┠⥺䛻❧䛳䛯䝃䞊䝡䝇䛾ྥ
ୖ䜢ᅗ䜛䛣䛸䛿ఱ䛻䜒䜎䛧䛶㔜せ䛺䛣䛸䛷䛒䜛䚹
⾜㠉⏥Ꮚᅬ䛸䛔䛖ྲྀ䜚⤌䜏䛿䚸ឡ┴䜢䛒䛢䛶┴ෆ䛾ᇶ♏⮬య䛾ᗏୖ䛢䜢ᅗ䜛ྲྀ䜚
⤌䜏䛷䛒䜚䚸➨2ᅇ┠䜢㏄䛘䛶䚸䛭䛖䛧䛯ᡂᯝ䛜☜ㄆ䛥䜜䛴䛴䛒䜛䚹䛣䛖䛧䛯ྲྀ䜚⤌䜏䜢㏻
䛨䛶ឡ┴䛻䛚䛡䜛ᆅ᪉⮬䛜య䛸䛧䛶ᐇ䛩䜛䛣䛸䜢♳ᛕ䛧䛶䜔䜎䛺䛔䚹

⾜㠉⏥Ꮚᅬ2014ᑂᰝဨ ᑠす ◁༓ኵ Ặ
䠄㛵すᏛ㝔ᏛᏛ㝔ᩍᤵ䠅

2012ᖺ䛻⥆䛔䛶ᖺ䜒⾜㠉⏥Ꮚᅬ䛜㛤ദ䛥䜜䠈䛭䛧䛶, 䛭䛾㑅⪃䛻ཧຍ䛥䛫䛶䛔䛯
䛰䛟䛣䛸䜢Ꮀ䛧䛟ᛮ䛳䛶䛚䜚䜎䛩䚹ᖺ䜒40௨ୖ䛾䛜ᐤ䛫䜙䜜䜎䛧䛯䚹๓ᅇ䛻ẚ䜉
䛶䠈ಶูලయⓗ䛺ྲྀ⤌䛜ከ䛟ᐤ䛫䜙䜜䛶䛔䜛༳㇟䜢ᣢ䛱䜎䛧䛯䚹ឡ┴ෆ䛾䛣䛸
䛺䛾䛷䠈䜘䛟▱䛳䛶䛔䜛ᆅྡ䜔䛜ከ䛟䠈䛹䛾ྲྀ⤌䜢㑅䜆䛛䛻䛿ᮏᙜ䛻㏞䛳䛶
䛧䜎䛔䜎䛧䛯䚹ᝎ䜎䛧䛔䛸䛣䜝䛷䛿䛒䜚䜎䛧䛯䛜䠈䛾⮬య䛾᪉䚻䛸ඹ᭷䛷䛝,䛥䜙䛻
䛿, 䜲䞁䝇䝟䜲䜰䛥䜜䜛せᅉ䛜䛒䜛䜢㑅䜃䜎䛧䛯䚹
๓ᅇ䜒䛭䜜䛮䜜ಶᛶⓗ䛺䝟䝣䜷䞊䝬䞁䝇䜢ぢ䛥䛫䛶䛔䛯䛰䛝䜎䛧䛯䚹⮬య䛾᪉䚻
䛾䝥䝺䝊䞁⬟ຊ䛜ၥ䜟䜜䜛ሙ䛷䛒䜚䠈᪂䛯䛺䜛䛂䝇䝔䜱䞊䝤䞉䝆䝵䝤䝈䛃䠄䠛䠅䛜ฟ⌧䛩䜛
ྍ⬟ᛶ䜒䛒䜛ሙ䛷䛩䚹䛭䜜䛮䜜䛾ព⩏䛾䛒䜛ྲྀ⤌䜢䜟䛛䜚䜔䛩䛟䠈䛛䛴䠈ㄝᚓⓗ
䛻䝥䝺䝊䞁䛩䜛䛾䛿ኚ䛺䛣䛸䛸᥎ᐹ䛧䜎䛩䚹
䛭䛾䝥䝺䝑䝅䝱䞊䜢䛂ຊ䛃䛻䛛䛘䛶䠈⣲ᬕ䜙䛧䛔䛂ཧᡓ䛾ሙ䛃䛸䛺䜛䛣䛸䜢ᮇᚅ䛧䛶䛚䜚䜎
䛩䚹

⾜㠉⏥Ꮚᅬ2014ᑂᰝဨ වᖹ ⿱Ꮚ Ặ
䠄ឡᏛἲᩥᏛ㒊ᩍᤵ䠅

ᘍ᪃ဍט܇ᵐᵎᵏᵒỉ
͵Ệ݃Ặề

ﾜゴ┒┡默赳求簫2014ﾝ

頴腰亳ゼバ┬┞┇默┃┆ゾ〞默遡蘇赳┎嘘彿┟┋┄ガ┆

ﾘЪ鰺｠グ鯲ﾙイЪ縮拷灸ケ┕┬┫嘘彿┟
ﾘу鰺バグ鯲ﾙイ篩豫遣у調┎鋩ガ嘘彿┟
ﾘ埣鰺ブ┥鯲ﾙイ♀┋┹┻ぅ┹┎埣┲静７ベ┫嘘彿┟
┎瘰茂ズ┩悒英况┋眞Ａブﾎ
吭～れ勵ハ腰亳裔れ休苳談穡揉れñ條献紬加┋┨┫尻嚊┇秘計ブ┞ベﾏ



こみ╇ふてこみ╇ふてこみ╇ふてこみ╇ふて

が寺鴫使持執詞が

懇⊕儋っ敕囮2014昏

懇嗔嚔林pG汲典昨⊕儋菱禍宙刀問跳昏

1フ鰡フ0

鹽1ブ鰡フ0

字巷勵¡喬腰鰓′ぃふ┻ぇ╁く┺]矍柤

邀劫勵¡竰腰鰓ﾘ默遡蘇赳ﾙ┈ﾘ┞━┅ヂ┪正腴誣ﾙ

鋩吭勵á痒苳豌寰胃窕〒鰓ASPデ液σ豫棺⇒繁終顔‶]ぃて┋┄ガ┆

1プ鰡00 裴〒 ，ぬ揉ケガビ┄

]╈[ねろほ礪詑

(1)挑Й亳鰓挑Й亳侃貫けふよぅ┺よ╇～騰

(2)挑悟腰鰓ﾘ]ち┻ほ挑悟ﾙこみ[┾╆ぇ

(フ)＜彦腰鰓ﾘツ┎憎盂孀眞Ａ鵜┓ケ┪像像葩ﾙ┎孵計

(ブ)痒苧腰鰓]ち┻ほ┹｠こ┇Ъ┭グ 檀¿┎┞━痒苧┲!!

(プ)求賓腰鰓契呈忱辜┋ジデ┫侃乘侃阜┎正腴

ﾘッ査怖┟┊┃┈ﾙ繁盂繁灰嬢紐┎ñ苳玄タ┋
┨┫膺┎鄂れ┟┊┈╁┹‶]┎操な膰灰

(7)ケ腴～¶鰡字巷勵¡喬腰冢玻

(8)ケ腴～¶鰡邀劫勵¡竰腰冢玻

(9)ケ腴～¶鰡鋩吭勵á痒苳豌寰胃窕〒冢玻

16鰡フ0 吭～┈腰亳裔┋┨┫縮瘁｝隻

ゴ┒┡默赳求簫201ブ冢玻鹽玻支
秧眞

17鰡1プ 鹽褂〒

(6)ッ査怖腰鰓



番号 取組事例名 応募市町

1 「公の施設等評価及びあり方方針」の策定～自らの市のことは自らが考え、創る～ 今治市

2 コミュニティFMを活用した防災放送 宇和島市

3 行政品質向上プラン（第２次行政改革大綱） 四国中央市

4 住民満足度の向上に向けて 大洲市

5 窓口ワンストップサービス 四国中央市

6 必携！！「職員危機管理ハンドブック」 松山市

7 スマイルアップで創ろう　最上のまち西条を！！　～接遇向上ワーキンググループの取組み～ 西条市

8 政策推進プロジェクト会議による重要施策等の推進方策の検討 伊予市

9 行政かいかくん始動（身近な業務の改善） 東温市

10 全部署を対象にキラリと光るエコロジータウン内子を目指した目標設定 内子町

11 子どもから広がる「いじめ０ミーティング」 松山市

12 体験学習を通じた人間力育成事業（立岩ダッシュ村、なかじま元気村、坂本ぽんぽこ村、愛ランドごごしま） 松山市

13 子どもの育ちを支える連携 砥部町

14 始めました！facebook「松山市選挙管理委員会」 松山市

15 期日前投票所inキャンパス 松山市

16 ものづくり人材育成に係る各種取組み 新居浜市

17 「スマイル松山」　プロジェクト　～ICTを活用した街づくり～ 松山市

18 安全・安心の第一報「モバイル松山消防」 松山市

19 子どもと地域をつなぐ「緑のじゅうたん」～園庭芝生化による子育て環境の整備～ 松山市

20 地域と連携した「学校ビオトープ」整備 松山市

21 最古にして、最先端。「道後オンセナート2014」 松山市

22 地域で子どもたちを守る「不審者情報等配信システム」 松山市

23 玉川サイコー実現化プロジェクトの推進 今治市

24 ふるさとうわじま応援事業 宇和島市

25 「八幡浜みなっと」民設民営手法の一部導入による道の駅・みなとオアシスの整備運営 八幡浜市

26 「離島の再生」廃校校舎を水産研究施設に転用 八幡浜市

27 肱川あらし予報事業 大洲市

28 支え合う元気な地域づくり 大洲市

29 学校給食における地産地消の推進　～子どもたちに笑顔を届ける学校給食センター～ 大洲市

30 NPO法人による図書館運営 四国中央市

31 自分たちの地域は、自分たちの手で！せいよ地域づくり交付金 西予市

32 上島町定住促進事業 上島町

33 元気な地域づくり支援事業の推進 久万高原町

34 ボランティア組織と連携した特産品開発 伊方町

35 滑床観光再生プロジェクト２ 松野町

36 中心街活性化 まちなか子育て・市民交流スペース「てくるん」 松山市

37 重要文化財「日土小学校」の保存と継続的活用 八幡浜市

38 特色ある人事施策（ちゃんぽん係長等）による地域活性化 八幡浜市

39  交通事故を減らすまちづくりプロジェクト～産学官の連携による安全・安心なまちづくりを目指して～ 松前町

40 遊休施設の有効活用と産学官連携による地域産業振興”うみらいく愛南”（愛南町地域産業研究・普及センター）の開設 愛南町

41 ブランド化 松前町地域ブランディング事業～行ってみたい・住んでみたい・住んでよかったと言われるまちづくり～ 松前町

42 庁内ランキング等によるコピー用紙削減の徹底 松山市

43 ごみ焼却施設における電気料金の削減 松山市

44 職員全員で取り組む節電 鬼北町

45 収入増 庁内の連携及び情報共有化等を通じた総括的かつ適正な債権管理のあり方 今治市

46 情報発信 様々な広報媒体を活用した情報提供 新居浜市

体
力
づ
く
り

経費縮減

【行革甲子園2014】行政改革事例一覧（分野別）

分野・分類

組
織
づ
く
り

行政運営効率化

住民・窓口サービ
スの向上

人
づ
く
り

職員資質の向上

教育・子育て支援

　「行革甲子園2014」の開催にあたり、「組織づくり」、「人づくり」、「地域づくり」、「体力づくり」の分野で取組み事例の募集をした結果、県内
全市町から応募があった46事例の一覧は下記の表のとおりです。
（参考）
　◇組織づくり：行政の簡素化や効率化に焦点を当てた取組み
　◇人づくり：人材育成、政策立案能力の強化等の取組み
　◇地域づくり：ＮＰＯや民間との協働、地域資源等の活用の取組み
　◇体力づくり：歳入増加につながる取組み

地
域
づ
く
り

ＩＣＴを活用した地
域づくり

住民参加・協働に
よる地域づくり

地域資源活用

産学官連携

地域人材の育成
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