
（様式第２号） 

 

SDGs達成に向けた宣言書（要件１） 

 

令和 ５年 ６月 １４日 

 

住  所 愛媛県松山市森松町１４７番地５ 

企業名         有限会社 エントロピー 

代表者        代表取締役 福原 良明  

 

当社は、SDGsの内容を理解し、SDGs達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

 

記 

SDGs達成に向けた経営方針等 

弊社の経営理念である NEVER GIVE UPは SDGｓの達成と目的を同じくとらえられるものであり 

社員一人一人が物事に対して、あきらめることなく、コツコツと、歩み続けてゆくことにより、SDGｓ 

の達成に貢献してゆくことを誓います。 

 

 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs達成に向けた 

重点的な取組み 

2030年に向けた 

指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日：R３年 12月 27日 

環境 

社会 

経済 

空調機器仕様に伴うフロンの

大気放出削減に向けた取り組

みを行います。 

施工ミスに伴うフロン

大気漏れ事故０の 

徹底。 

漏洩事故無し R５年６月１４日 

環境 

社会 

経済 

省エネルギー機器への推進に

よる温暖化削減 

対前年比 10 パーセ

ント増加 

令和４年度補助金事業はコロナ

の影響で申し込みが出来ませ

んでしたので、未達成になりまし

た。 

環境 

社会 

経済 

地場産業の積極的利用、ボラ

ンティア活動、地域行事への

積極的参加に推進 

参加回数の増進に

努める 

愛媛愛ロードによる護国神社周

辺清掃活動 R５年６月 

 

【記載留意点】 
・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs
達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重
点的な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 

・「環境」、「社会」、「経済」の 3側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組
が複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 
・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1回以上進捗管理を行い、状況を記載して
ください。 


