
愛媛県林業労働力確保促進基本計画の概要 

 

１ 計画の趣旨 

林業労働力の確保の促進に関する法律に基づき、新規参入や多様な担い手を含めた

林業労働力の確保や労働環境改善等に係る目標や推進方策等を内容とする計画を樹立。 

 

２ 計画期間 令和４年度から令和７年度までの４年間 

（※えひめ農林水産業振興プラン２０２１及び林業躍進プロジェクト（第２

期）と終期をわせるため、計画期間を４年間と設定。） 

 

３ 計画内容 

（１）基本的な内容 

① 生産性の向上や林業労働力の確保の目標の設定。 

② 林業機械や作業システムの導入等に関する措置。 

③ 事業の合理化や雇用管理改善に関する措置。 

④ 新規参入者の就業促進に関する措置。 

⑤ 多様な人材確保や関係機関との連携に関する措置。 

 

（２）労働生産性の目標 

資料：「愛媛県林業政策課」推計 

 

（３）基幹的林業労働者の確保の目標 

伐採と造林の一貫作業システム、低密度植栽の導入、さらには、ICT 等の先端技術

を活用した施業を推進し、労働力の削減を図る。 

  また、自伐型林業者等の育成や離職率の改善により、必要な人材の確保を図る。 

 

① 将来必要とされる労働力について 

前回計画  →  今回計画   現状（R2年度末） 

＜必要担い手数＞   １,０１７人     ９６７人    ９５５人 

② １年間に必要とされる林業新規参入者について 

前回計画  →  今回計画 

＜必要新規就業者数＞  ８５人／年    ６３人／年    ５４人／年 

 

（４） その他拡充事項 

    新たな森林管理システムを担う市町職員の育成 
 

           ※    は現計画から追加等した内容 

区      分 現在 将来 摘   要 

木材生産事業 
主伐作業 6.0 ㎥／人日 7.0 ㎥／人日 伸び率：117％ 

間伐作業 4.2 ㎥／人日 5.0 ㎥／人日 伸び率：119％ 
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林 内 作 業 車 道 開 設 29.5ｍ／人 29.5ｍ／人  


